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1. Bevezetés

A Hazirend célja:
e A gyermeki jogok és kotelességek sziilo altali gyakorlasa.
e A gyermekek oOvodai életrendjével kapcsolatos intézményi rendelkezések
megallapitasa.
o A sziilokkel valo kiegyensulyozott partneri kapcsolat kialakitasa, fenntartasa.

A Hazirend jogszabalyi alapja:

e 11/1994. (VI. 8.) MKM rendelet.

e 2011. évi CXC. torvény a nemzeti kdznevelésrol.

e A nemzeti koznevelésrol sz616 2011. évi CXC. térvény modositasarol.

e 229/2012. (VII. 28.) Korm. rendelet a nemzeti koznevelésr6l szolo torvény
végrehajtasarol.

e 20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények mitkodésérol és a
koznevelési intézmények névhasznalatarol.

A Hazirend személyi hatalya kiterjed:
e Az 6vodaval jogviszonyban allé minden alkalmazottra.
e A gyermekekre.
e A sziil6kre.

A Hazirend teriileti hatalya Kiterjed:
e Az dvoda teriiletére.

e Az 6voda altal szervezett — a nevelési program végrehajtasahoz kapcsolodo — 6vodan
kiviili programok helyszineire.

A Hazirend nyilvanossagaval kapcsolatos rendelkezések:

Honlapon megtekinthetd
Minden tanév elsé sziiloi értekezletén ismertetjiik.
Fogadoodran tajékoztatast adunk.

A Hazirend megtekinthetd: az Ovoda intézményvezetéi irodaban (3980
Satoraljatjhely, Esze Tamas 79.).

2. Altalanos informaciok az ovodarol

Az intézmény neve: V. Istvan Katolikus Szakkozépiskola és Gimnazium, Arpad-hazi Szent
Margit Altalanos Iskola, Ovoda

Székhelye: 3980 Satoraljatjhely, Kazinczy u. 12

Telefonszama: 06 47/ 322 206

E-mail cime: szentmargittagovoda@gmail.com

A fogaddoorak rendje:
e Tagintézmény-vezetd,: minden honap elsd hétféje, 10 0451 13 %-jg.
e Ovodapedagogusok: minden honap elsd hétfoje, 10 90_t51 13 L-jg.



V. ISTVAN KATOLIKUS SZAKKOZEPISKOLA S GIMNAZIUM, ARPAD-HAZI SZENT MARGIT ALTALANOS ISKOLA, Ovoda
Satoraljaujhely

e Kapcsolattarto és jelzérendszeri tag: minden hétfo, szerda, csiitortok.
e Panaszkezeléssel megbizott személyek: minden szerdan: 08 9._t61 12 m-ig.

Ovodank céljai, nevelési alapelveink:
Az 6voda 3 éves kortdl, az iskolaba 1épéshez sziikséges fejlettség eléréséig neveld intézmény.
Az dvodai nevelés a gyermekek neveléséhez sziikséges, a teljes 6vodai életet magaba foglald
foglalkozasok keretében folyik.
Helyi nevelési programunk:

e a hitre nevelés erdsitése

e a Nevelés a muvészetek eszkozeivel,

e ¢s az 6vodai integracios fejlesztd program alapelveire épiil

Ovodank céljai:
e A csaladi nevelést kiegészitve, a kiillonbozd szocidlis hattérrel, és eltérd fejlettséggel
rendelkezd gyermekek élmény gazdag, harmonikus fejlddésének eldsegitése.
e Befogadd, és a gyermekek egyéni fejlodését biztositd oktatas-nevelés eljarasait
érvényesité pedagogiai modszerek alkalmazasa.
e A magasabb rendli érzelmek kibontakoztatdsa, az életkori és egyéni sajatossagok

figyelembevételével.

e Sokoldali képességfejlesztés segitségével a személyiségfejlddés biztositasa,
eldsegitése.

e A gyermekek ¢és a mivészetek kozotti erds érzelmi kotddés kialakitasa,
tehetséggondozas.

o Kiilonleges gondozast, sajatos ellatast igényld gyermekek specidlis fejlesztése.
e [Esélyegyenldség biztositasa, pedagdgiai mdodszereinken keresztiil.
e Kornyezettudatos magatartas kialakitisa a helyes szokasok ¢és szabalyok
megtanitasaval.
e Egészségnevelés biztositasa:
— egészséges taplalkozas,
— a halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek egészségi allapotanak sziirése.

Alapelveink:
e Ovodankban a gyermekek személyiségét tisztelet, megbecsiilés, elfogadas, szeretet
ovezze.

e A nevelés segitse a gyermekek személyiségfejlodését, egyéni képességeik
kibontakoztatasat, a testi, értelmi, érzelmi, erkolcsi fejlodésiiket.

e A gyermekek személyiségének fejlesztésében, képességeik kibontakoztatdsaban
egylittmiikodiink a sztilokkel.

o A gyermekk6z0Osség kialakitdsa sordn a sziil6k kozosségével egylittmikodve végezziik
neveldmunkankat.

A csalad és az 6voda kozos nevelési elveinek kialakitdsa sordn érvényesiiljon a partneri és
egylittmiikodési viszony. A céljaink elérése érdekében szeretnénk, hogy a sziilok otthon is
ezeket az alapelveket erdsitenék gyermekeikben.

Integracios ovodai fejlesztoprogram feltételei, csoportszervezési eljarasok:
Az 6voda a halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek szdméra az oktatasi és kulturalis
miniszter altal kiadott személyiségfejlesztd, tehetséggondozo, felzarkdztatd program szerint
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ovodai fejlesztd programot szervez. Az 6vodai fejlesztd programban az a gyermek vehet részt,

aki a halmozottan hatranyos helyzetiinek mindsiil.

Az 6vodai fejlesztd program keretében — a gyermek igényéhez igazodva — oldja meg az

ovoda:

- agyermek fejlesztésével kapcsolatos pedagdgiai feladatokat,

- aszocialis hatranyok enyhitését segité pedagogiai tevékenységet,

- az egyiittmiikodések kialakitasat azokkal a szolgalatokkal, melyek a gyermekek 6vodai
nevelése soran a sziiléket tamogatjak, illetve a gyermekeknek szolgaltatasokat
biztositanak.

3. Az ovodai felvétel, atvétel eljarasrendje

Az 6vodai nevelés szakasza a gyermek harom éves kordban kezdddik és — ha jogszabaly
masképp nem rendelkezik — tart annak az évnek augusztus 31. napjaig, amelyben a gyermek a
hetedik életévét betolti.

A sziil6 kérésére, ha a gyermek augusztus 31-edike utan sziiletett tovabbi egy év Ovodai
nevelésben vehet részt, ha az 6voda nevel6testiilete azzal egyet ért, és a nevelési tanacsado,
szakértdi-rehabilitacids bizottsag javaslatat adta.

A beiratkozds a gyermek és sziileik személyes megjelenésével torténik, a gyermekre
vonatkoz6 személyes informaciok rogzitésével, a fenntarté altal kitlizott idopontban. A
gyermek beiratdsa a kitlizott idOponton tul is megtorténhet a nevelési év teljes id6tartama
alatt.
A beiratkozashoz sziikséges dokumentumok:
- sziild, vagy gondviseld érvényes személyi igazolvanya, érvényes lakcimkartya,
- a gyermek személyazonositasara alkalmas, a gyermek nevére kiallitott
személyi azonositot, és lakcimet igazolo hatosagi igazolvanyt.

A beiratkozas helyszine: ) ) )
V. Istvan Katolikus Kozépiskola, Altaldnos Iskola és Ovoda Arpad-hazi Szent Margit
Tagovodaja 3980 Satoraljatjhely, Esze Tamas u. 79.

Ovodaba jarasi kotelezettség:
A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a harmadik életévét betolti, a
nevelési év kezdd napjatol legalabb napi négy o6raban évodai foglalkozason vesz részt.

A fenntartd6 — a sziild kérelmére €s az O6vodavezetd, valamint a védond egyetértésével, a
gyermek jogos érdekét szem eldtt tartva, az 6todik életév betdltéséig felmentést adhat a
kotelezd oOvodai nevelésben vald részvétel alol, ha a gyermek csaladi koriilményei,
képességeinek kibontakoztatisa, sajatos helyzete indokolja. . [Nemzeti kdznevelésrdl sz6lo
2011. évi CXC. torvény (a tovabbiakban: Nkt.) 8. § (2) bekezdés]

4. A nevelési év rendje
A nevelési év szeptember 1-jét6l a kdvetkez6 év augusztus 31-ig tart.

Az 6voda a fenntart6 rendelkezése és jovahagyasa alapjan, nyaron a karbantartas idejére zarva
tart. Pontos iddpontjarol a sziildk minden év februar 15-ig kapnak értesitést.
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Ovodai bezarasok tervezése:
Nyari id6szakban: 3 hét.
Téli idészakban: Karacsony és Szilveszter kozott.

Az dvodai bezdrasok idejére a sziilok iigyeletet igényelhetnek.

Nevelés nélkiili munkanapok:
Az 6vodakban a nevelés nélkiili napok szama egy nevelési évben 6t nap lehet, melynek
idépontjardl a sziilot legalabb 2 héttel elobb tajékoztatjuk.
Idépontjat és felhasznalasat az éves munkaterv tartalmazza, melyr6l minden ¢é&v
szeptemberében tajékoztatast adunk. Ezeken a napokon az o6voda zarva tart, de minden
alkalommal tigyeletet biztositunk. Két héttel az id6épont eldtt, a falinjsagra kifliggesztett
nyilatkozaton jelezzék a sziilok, igényt tartanak-e az tigyeletre.
A nevelés nélkiili munkanapok felhasznalasanak elvei:

e nevelési vagy alkalmazotti értekezletek,

o lelki napok

e szakmai és egyéb tovabbképzések megtartasa.

5. A gyermekek dvodai életrendjével kapcsolatos rendelkezések

Az 6voda nyitvatartasi rendje:

Hétfot61 csiitortokig: 07 2-t61 17 L-ig.

Pénteken: 07 2-t61 16 L-ig.

Reggel 06 2%-to1 07 m-ig, délutan 16 2-t61 17 m-ig sziikség esetén ligyeletet biztositunk.

Az 6voda nyitva tartasanak altalanos szempontjai:
e Sziill6k munkaba allasat lehetdveé tevd nyitva tartas kialakitasa, biztositasa.
e Igények felmérése a sziilok korében.

Amig a gyermek az intézményben tartozkodik, a bejarati ajtokat reggel 9 oratol délutan 15
oraig zarva tartjuk, biztonsaga érdekében.

Nevelésiink, oktatasunk eredményessége érdekében kérjiik a sziiloket, hogy lehetbleg 9 oraig
érkezzen be a gyermek az 6vodaba. A késébb érkezé gyermek kapcsolddjon be a napi
tevékenységbe ugy, hogy a megkezdett tevékenységeket ne zavarja meg. Ha mégis késik a
gyermek, kérjiik a kedves sziilét, hogy telefonon jelezze, hogy a csoport szamitani tudjon
gyermekére.

A gyermeket az 6vodabol a sziilon kiviil masnak csak sziildi nyilatkozat esetén adjuk ki.
Elvalt sziilok esetén a birdsagi végzésnek megfelelden jarunk el.

A sziil6k, az 6voda napirendjének figyelembe vételével vihetik haza gyermekeiket.

Napirend:

06 2-t51 10 g-ig: Osszefiiggd jatékidd, ezen beliil folyamatos reggelizés, jatékba integralt

egyéni és mikrocsoportos tevékenységek.

10 201 12 m-ig: Udvari jaték, jaték a szabadban, mindennapi edzés, kocogas, futas. Udvari
jatékba integralt tanulds. Rossz 1d6 esetén szabad jaték a
csoportszobaban.

12 %3] 15 @-ig: Ebéd, gondozasi tevékenységek, pihenés, uzsonna.
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15 2-t61 17 L-ig: Jaték a csoportszobaban, vagy a szabadban, zenés, mozgasos percek, egyéni
részképesség-fejlesztés, szabadon valasztott, onkoltséges szolgaltatasok.

A napirend kialakitasanal altalanos szempontok:
v’ a gyermekek életkori sajatossagai,
v’ a programok, tevékenységek rugalmas, folyamatos végrehajtasa,
v’ az id6jarasi tényez6k figyelembevétele.

Hetirend:
Ovodank hetirendje a jatékba integralt tanulds napi beosztasat tartalmazza egy hét
intervallumban. Egyarant alkalmas a 3 — 7 éves korosztalyu gyermekek szamara.

Unnepek, megemlékezések rendje:
Ovodaban tinnepelt jeles napok, melyeket a sziildk bevonasaval szerveziink 6vodanként és
csoportonként:

Osz: - Sziiret

Tél: - Advent.
- Mikulas.
- Karacsony.
- Farsang.

Tavasz: -  Marcius 15-e, nemzeti iinnep.
- Husvét.
- Szent Gyorgy nap.
- Majus 1-je.
- Piinkosd.
Nyar: - Anydk napja, gyermeknap, évzaro.

- Péter — Pal nap.
- Szent Istvan nap.

A néphagyomanyorzés ajanlott tartalmai
Az 6vodapedagogus a hagyomanyédpolas tartalmat minden esetben a helyi szokasoknak
megfelelden varidlja.
Maga az iinnep a kiilsOségeivel egyiitt sem merev, erdltetett, betanitott, hanem vidam
hangulatu, felszabadult egyiittjatszast biztosit.
Hitre nevelés erdositése

e Katolikus embereszmény, Krisztus mértéke szerinti élet megalapozéasa

e Isten szeretetének megvilagitasa a gyermekben

e A keresztény csaladi nevelés folytatasaként a katolikus értékek erdsitése é€s

kiegészitése, valamint kdzvetitése a gyermek altal a csaladba
e A katolikus hitélet megtapasztalasa az dvodai élet soran
o Kirisztustél tanult erények: felebarati szeretet, megbocsatds, segitokészség,

blinbanat, 6nzetlenség, figyelmesség stb.
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e A katolikus vallasi élet eszkozei: Egyhaz, egyhézi év, liturgia, szentségek, szentek
tisztelete, a teremtett vilagra vald racsodalkozas képességének kialakitasa,

fejlesztése (6rom, hala, megbecsiilés, védelem, feleldsség stb.)

Unnepeink:

Maria tinnep: viradg elhelyezés a Szlizanya szobranal (templom).

Halottak napja: gyertya-gyujtas a temetdben (Orsolya névérek).

Mikulas: Szent Miklos napja, torténete (a sziilok dramatikus jatéka).

Advent: Késziilodés Jézus sziiletésnapjara.

- Lelki késziilodés a gyerekekkel.

- Ko6z06s diszités a sziilokkel (k6z6s munka advent iizenete).

Karacsony: Kardcsonyi tinnepség egész 6vodaval, kozds linneplés a sziilokkel
- Nyilt nap

- K6z0s tinneplés az altalanos iskolaval a templomban.

Balazs aldas (romai katolikus templomban), az 6voda minden gyermeke, dolgozoja.
Hamvazkodas (az 6voda minden gyermeke, dolgozdja).

Husvét, Piinkosd.

Anydk napja iinneplés, miisor.

Csaladi sportnap (névadonk és véddszentiinkre emlékeziink).

Beszélgetések — hitpercek:

Bibliai torténetek feldolgozasa:

e Oszovetség: - Teremtés.
- Jozsef és testvérei.
- Mozes.
- David és Goliat.
o Ujszovetség: - Az ég angyala koszonti Mariat.
- Uton Betlehem felé.
- Karacsonyi torténet.
- Jézus a templomban.
- Jézus gyermekkora.
- Jézus tanitja és gyogyitja az embereket.

- Keresztit, feltamadas.

Napi imak

- Etkezés elbtti, utani, pihenés elotti imak.
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- Betegekért mondott ima.
- Fohasz

- Hélaadas gyakorlasa.

6. Az 6vodaba behozhato targyak, eszkozok

Lehetdséget biztositunk arra, hogy a gyermekek nevelési elveinkkel 6sszhangban, behozzak
kedvenc jatékeszkozeiket. Kérjik, fogadjadk el az o6vodapedagdgusok erre vonatkozo
ajanlasait. Az 6vodai nevelés céljat segitd targyak (szankod, kerékpar, roller) behozatalat
jelezzék minden esetben a dajkénak, vagy az 6vondnek, aki gondoskodik ezek biztonsagos
elhelyezésérol.

Az 6vodaba jarashoz nem sziikséges értéktargyakért (aranylanc, karoéra, karkotd, egyéb
értékes targyak) nem vallalunk feleldsséget.

Az 6vodaba érkezd gyermekek reggelenként cukrot, csokoladét, ragdgumit és mas édességet
ne hozzanak magukkal.

Az 6vodaba behozhat6 élelmiszerek sziiletésnapi megemlékezések esetén: boltban vasarolt,
elére becsomagolt siitemény, cukrdszatban késziilt torta, gylimélcs- és zoldségfélék,
szavatossaggal ellatott gyiimdlcslevek.

7. A gyermeki jogok, kotelességek gyakorlasaval kapcsolatos rendelkezések

A gyermek joga az 6vodaban:

e Haroméves kor betdltése utdn 6vodaba keriiljon, ott biztonsagos, nyugodt 1égkorben
¢és egészséges kornyezetben nevelkedjen.

e Az o6vodai ¢let rendjét a pihend 1d6, szabadidd, testmozgés, étkezési lehetdség,
nevelés és tanulas biztositasaval, életkoranak és fejlettségének megfelelden alakitsak.

o A gyermek személyiségét és emberi méltosagat tiszteletben tartsak.

e Védelmet kell biztositani a testi, lelki erdszakkal szemben, nem vethetd ala testi
fenyitésnek, kinzasnak, megalaztatasnak, zaklatasnak. A gyermeket kozvetlen vagy
kozvetett hatranyos megkiilonboztetés nem érheti. Ide tartozik az étel megvondsa,
erbltetése, vagy a levegdztetés megvonasa is.

e A gyermek joga, hogy képességének, érdeklddésének megfeleld nevelésben,
oktatdsban részesiiljon.

e A halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek joga részt venni az intézményben
miikodtetett Integracios Pedagogiai Programban.

Sajatos nevelési igényének megfeleld nevelésben, fejlesztésben részesiiljon.

e Vallasi, vilagnézeti, nemzeti vagy etnikai dnazonossagat tiszteletben tartsak.

A gyerek nevelése az intézmény pedagdgiai programja alapjan torténik, mely szerint
az ismeretek kozlését, atadasat targyilagosan, tobboldaluan kell megvalositani.
Biztositani kell a tevékenységekben vald részvételt.

e Eletkoranak megfelelé modszerek szerint neveljék.

Egyéni adottsaganak megfelelden megkiilonboztetett ellatasban részesiiljon.
e Amennyiben sziikséges, a Pedagogiai Szakszolgalat foglalkozésain vegyen részt.
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e 2015. szeptember 1-én hatalyba 1ép6 2015. évi LXIII. térvény a gyermekek
védelmérdl és gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. térvénynek az ingyenes
bolcsddei és dvodai gyermekétkeztetés kiterjesztése érdekében torténd modositasa
alapjan ingyenes étkezésben részesiiljon.

Rendszeres egészségiigyi ellatasban részesiiljon.

e A gyermek az Ovoda eszkozeit, berendezéseit, felszereléseit ingyenesen, de

rendeltetésszeriien hasznalja.

A gyermekek kotelessége az 6vodaban:

A gyermek viselkedéskultarajat fejleszti a felndttek példaja, batoritasa, tiirelme,
bizalomeldlege és az a szemlélete, ami a sikert észreveteti, és a sikertelenséget segit elviselni.
A felnéttek a gyermek tevékenységéhez nagy szabadsagot biztositanak a hatarok pontos
megjelolésével, melynek tobbszori ,,hataratlépése” konzekvencidkat von maga utan.

Az 6vodapedagogus a gyermekek jutalmazasaban és fegyelmezésében a gyermekek életkori
sajatossagait ¢és sajatos igényeit figyelembe véve alkalmazza a hatékony pedagogiai
modszereit, betartva a csoport szokas-és szabalyrendszerét, valamint a gyermekek jogait.

8. A gyermekek értékelésének rendje, a sziil6k tajékoztatisa

Ertékelés:

A gyermekek fejlédésének nyomon kovetésére kidolgozott fejlettségmérd lapokat
folyamatosan vezetjiik. A gyermekek értékelésének alapja ,,a fejlodés varhaté eredményei az
ovodaskor végére” sikerkritérium. Ehhez viszonyitva mérjik, értékeljik a gyermekek
fejlettségi szintjét, évente egy alkalommal, év végén. Iskoldba 1épés eldtt mérjik az
iskolaérettségi szintjét, és kiadjuk az Ovodai szakvéleményt.

A gyermekek egyéni fejlesztése:
e Részletes anamnézis.
Bemeneti mérés, komplex allapotfelmérés.
Fejlesztési terv.
Szakemberekkel valo egyiittmiikodés (logopédus, gyogypedagdgus).
DIFER-mérés 3 alkalommal.
Héaromhavonta k6zos értekelés a sziilovel.
Kimeneti mérés.
Informécidatadas a leendd elsd osztalyos pedagogusok részére.
Gyermekek utan kovetése az iskolaba.

A sziilok tajékoztatasa:
Az 6vodapedagogust nevelomunkajanak végzése kozben indokolatlanul nem szabad zavarni.
A sziil6k a gyermekek fejlodésérdl, aktualis allapotardl a kovetkezé forumokon kaphatnak
tajékoztatast:
o fogadoorak,
sziiloi értekezletek (évente 3 alkalommal),
jatszodélutanok, nyilt napok, k6zds rendezvények,
negyedéves, egyéni tdjékoztatas, beszélgetés,
csaladlatogatas.



V. ISTVAN KATOLIKUS SZAKKOZEPISKOLA S GIMNAZIUM, ARPAD-HAZI SZENT MARGIT ALTALANOS ISKOLA, Ovoda
Satoraljaujhely

A tajékoztatas modja:

e A gyermekekrdl informéciot, pedagdgiai véleményt kizardlag a veliikk foglalkozé
ovodapedagdgusok és a tagintézmény-vezetd adhatnak a sziiloknek, vagy a gyermek
torvényes képviseldjének.

o A sziil6k 6vodaba érkezéskor és tavozaskor torekedjenek a révid informacidcserére.
Panaszaikkal, problémajukkal forduljanak a panaszkezelé személyhez.

e Felmeriilé kérdéseikkel, javaslataikkal szoban, irdsban, vagy személyesen a sziildi
szervezet tisztségviseldi Utjan is fordulhatnak az intézményvezetéhoz, helyi
vezetdkhoz, pedagdgusokhoz.

o A sziiloi szervezet képviseldje a gyermekek nagyobb csoportjat érinté kérdésekben,
tajékoztatast kérhet az intézmény vezetdjétol, az e korbe tartozo tligyek targyalaskor
részt vehet a neveldtestiileti értekezleten tandcskozasi joggal.

e Az 6voda hagyomanyos rendezvényein kiviil a sziiloknek elézetes egyeztetés alapjan
lehetdséget biztositunk arra, hogy betekintsenek gyermekeik 6vodai életébe (nyilt
napok).

Ovodankban a gyermekek nagyobb csoportjanak mindsiil:
e Az azonos csoportba jard, ugyanahhoz a két 6vonéhoz tartozd gyermekek csoportja,
¢letkortol fliggetleniil (vegyes, vagy osztott csoport).
e Ovodat kezd — iskolaba mené gyermekek csoportja.
e Kiilon, specialis foglalkozasokon részt vevo gyermekek csoportja.

9. A sziilok jogai, kotelességei

A sziil6 jogai:

e A sziil joga, hogy megismerje az 6voda helyi nevelési programjat, szervezeti és
miikddési szabalyzatat, hazirendjét, tajékoztatast kapjon az abban foglaltakrol.

e Joga, hogy sajat gyermeke fejlodésérdl, magaviseletérdl rendszeres ¢€s érdemi
tajekoztatast, a gyermek neveléséhez tanacsokat, segitséget kapjon.

o Kezdeményezheti sziildi szervezet, Ovodaszék létrehozasat, abban tevékenyen
kozremiikddhet.

e Az ovodai sziiléi szervezet figyelemmel kiséri a gyermeki jogok érvényesiilését, a
pedagdgiai munka eredményességét.

e A sziild joga a szabad 6vodavalasztas (allami, egyhazi, magén).

A sziilo kotelességei:

e A sziil6 kotelessége, hogy gondoskodjon a gyermeke testi, érzelmi, értelmi €s erkolcsi
fejlodéséhez sziikséges feltételekrol.

¢ Biztositsa gyermeke zavartalan, rendszeres 6vodéaba jarasat.

e Halmozottan hatranyos helyzeti gyermek esetében, a legalabb napi hat 6ra 6vodaban
tartozkodast biztositésa.

o Kisérje figyelemmel gyermeke fejlodését és segitse a gyermek kozdsségbe vald
beilleszkedését.

e Rendszeresen tartson kapcsolatot a gyermekével foglalkozd pedagdgusokkal, és
résziikre az egyiittnevelés érdekében, a sziikséges tdjékoztatast adja meg.

e A pedagogiai szakszolgalati eljaras igénybe vétele, ha ezt az Ovodapedagdgus
kezdeményezte.
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o Tartsa tiszteletben az 6voda dolgozodinak emberi méltosagat és jogait (a pedagogus, a
dajka biintet6jogi védelem szempontjabol kozfeladatot ellatd személynek szamit).

Egyiittmiikodés a sziilokkel:

e Annak érdekében, hogy a gyermeket a neki legmegfelelobb modszer szerint neveljiik,
sziikség van igazi egyittmiikodésre, nyitottsdgra ¢és Oszinteségre. Probléma,
konfliktus, ellentét esetén mindenképpen keressék fel a csoportvezetd 6vonodt, vagy az
ovoda vezetdjét, és veliik kozosen igyekezzenek megoldast talalni.

e A szilének lehetésége van arra, hogy az oOvodaban folyé pedagogiai munka
kialakitdsaban, annak gyakorlatdban, mint partner aktivan részt vegyen, oOtletével
segitse eld kdzos célunk megvalositasat.

e Az 6voda dolgozdival kdzdsen felelds abban, hogy a gyermek az dévodai szokasokat,
szabalyokat betartsa.

o A kellemes kozosségi ¢€lethez hozzdjarul a sziilok Onszervezddd egyiittmikddése,
amely idedlis esetben hatékonyabba teszi az 6vodai munkat és a kozosség helyes
iranyban val6 formalodasat is.

10. A beiskolazas évodai feladatainak szabalyai, eljarasrendje

e Minden gyermek sziiléjével egyenként elbeszélgetnek az 6vondk, melynek téméja az
iskolara valo felkésziiltség.

A gyermekek lelki, szocialis, mentalis, értelmi fejlettségét az d6vodapedagdgusok allapitjak
meg, a gyermekek 6vodaba 1épésétdl nyomon kovetett, és rogzitett egyéni fejlesztési
dokumentéciobol és tapasztalatokbol.

A gyermek folyamatos nyomon kovetése:
Az 6voda az o6vodas gyermekek fejlodését folyamatosan nyomon koveti, indokolt esetben
kezdeményezi a sziildnél a szakszolgalat igénybevételét. Az dvoda a gyermek értelmi, beszéd-
, hallas-, latas-, mozgasfejlodésének eredményét — sziikség szerint, de legalabb félévenként —
rogziti.
Rogziteni kell a gyermek fejlodését szolgalo:

e intézkedéseket,

e megallapitasokat,

e javaslatokat.
A sziild kérésére, az 6voda tdjékoztatot készit a gyermek dvodai fejléddeésérdl, €s javaslatot
tesz a gyermek tovabbi fejlddéséhez sziikséges intézkedésekre (a tovabbiakban: fejlesztési
javaslat). A fejlesztési javaslat elkészitését a sziild az iskolaba Iépést megel6z0 harom, illetve
az iskola megkezdését kovetd hat honapon beliil kérheti. A fejlesztési javaslatot az 6voda
atadja a sziilo részére.

e Minden gyermekrdl 6vodai szakvélemény keriil kiallitasra.

e A sziil6knek kiadott 6vodai szakvéleménnyel lehet a gyermeket iskoladba beiratni.

e Minden tankdteles kort gyermeket be kell iratni az iskolaba, fliggetlentil attol, hogy
marad-e még egy évig 6vodaban, vagy sem.
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Tankoteles korti az a gyermek, aki augusztus 31-ig betolti a hatodik életévét, és elérte az
iskolaba Iépéshez sziikséges fejlettséget. A sziild kérésére az a gyermek is beiskolazhato, aki
december 31-ig betdlti hatodik életévét, a nevelési tanacsado szakvéleményével.

Tovabbi egy évig 6vodaban maradhat az a gyermek:

- akit a Szakért6i Bizottsag javasolt.
A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a hatodik életévét
betolti, legkésébb az azt kovetd évben tankotelessé valik, tehat a gyermek utoljara abban az
évben kezdhet 6vodai nevelési évet, amelyben a hetedik €letévét tolti.

11. Az 6vodai elhelyezés megsziinése

Megsziinik az évodai elhelyezés, ha:

e a gyermeket masik ovoda felvette, az atvétel napjan (0todik életév betdltése utan
nyomon kovetés),

e aszilod bejelenti, hogy gyermeke kimarad,

o fizetési hatralék miatt, a sziild6 eredménytelen felszolitasa, és a gyermek szocialis
helyzetének vizsgalata utan, a hozott dontés jogerére emelkedése napjan

e annak a nem ovodakoételes gyermeknek, aki igazolatlanul, 11 napnal tobbet hidnyzik,
miutan a szilét 2 alkalommal irasban figyelmeztettiik az igazolatlan mulasztés
kovetkezményeire, kivéve, ha a gyermek gydmhatdsagi intézkedésre keriilt 6vodaba,
vagy hatranyos helyzeti,

o a gyermeket felvették az iskolaba a nevelési év utolsé napjan.

Védo — ovo eloirasok, szabalyok

Az dvoda Kapcsolattartd és jelzorendszeri tag neve és elérhetdsége, valamint a Gyermekjoléti
Szolgélat cime és telefonszama az 6voda faligjsagjan megtalalhato6.

A sziil6k problémaikkal forduljanak a jelzérendszeri taghoz bizalommal.

Ovodaba 1épéskor minden esetben irasbeli nyilatkozatot kériink arrol, hogy ki viheti haza a
gyermeket. Tizennégy év alatti testvérnek, hozzatartozonak a gyermeket csak irasbeli
kérelemre adjuk at.

Erkezéskor, csak az oOvodapedagogusnak atadott gyermekért vallalunk feleldsséget,
tavozaskor az Ovodapedagogus adja at a gyermeket a sziilének, vagy a meghatalmazott
személynek.

Egészségiigyi szabalyok:

e [4zas, vagy beteg gyermek nem jarhat 6vodaba. Ha napkdzben megbetegszik, sziileit
azonnal értesitjiik. Laz- és fajdalomesillapitast csak a szililé eldzetes irasbeli
hozzajarulasaval végziink.

o Fert6z0 megbetegedés (tetli, baranyhimld, stb.) esetén a gyermekek elkiilonitésérol és
a sziil6k értesitésérdl gondoskodunk. A fertézés utan csak az orvos és az NEBIH altal
kiadott igazolassal johet a gyermek dvodaba.

o Gyogyszert csak tartdos betegség esetén, az orvos irasbeli utasitasara adhatunk be a
gyermeknek (asztma, allergia).

e Betegség utan a gyermek csak orvosi igazolassal johet 6vodéba.

Baleset-megel6zési eléirasok:
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e Nevelési terviink tartalmazza a balesetek megel6zésére vonatkozo szabalyokat,
melyeknek betartasa kotelezo.

e A gyermekek egészségének és testi épségének védelmére vonatkozd eldirdsokat, a
lehetséges veszélyforrasokat, a tilos és az elvarhatd magatartasformakat az egész
ovodai évben folyamatosan tanitjuk. Minden tanév elsé sziildi értekezletén a sziilokkel
is ismertetjiik.

e Az 6voda udvaran gyermek csak az 6vodapedagogus, vagy a sziild feliigyeletével
tartozkodhat.

e A gyermekek 6vodaban gytrit, nyaklancot ne viseljenek a balesetveszély miatt.

e Balesetet szenvedett gyermek ellatdsa, a feliigyeletet éppen ellatd 6vond feladata,
miutdn a tobbi gyermek biztonsagarél gondoskodott. Amennyiben orvosi kezelés
sziikséges, a sziilot haladéktalanul értesitjiik.

¢ Gondoskodunk arrdl, hogy mindig aktualis legyen a sziilok telefonszama.

e A balesetveszély elharitasa, és elkeriilése az 6voda valamennyi dolgozojanak alapvetd
feladata.

e Baleset, tliz- és bombariad6, vagy természeti katasztréfa esetére vonatkozé elirasokat
és intézkedési feladatokat az Ovoda SZMSZ-e, Katasztrofavédelmi, Munka- és
Tlizvédelmi Szabalyzatai tartalmazzak.

12. A sziiloket terhel6 fizetési kotelezettségek

Az o6vodai nevelés ingyenes. A sziiloket fizetési kotelezettség csak az étkezési téritési dij
tekintetében érinti.

Tej- vagy lisztérzékenység, cukorbetegség esetén az eltérd étkezés lehetdségét biztositjuk.

A gyermekek napi haromszori étkezésének megszervezése az dvoda feladata. A készételbdl, a
felelds ételmintat koteles eltenni, és 48 oOrdig megdrizni. A névnapi, sziiletésnapi
édességekbdl, tortakbol is kotelezd ételmintat venni (NEBIH).

A téritési dij befizetése a targyhonapra minden honap 10-éig, csekken torténik.

Az étkezések lemondédsa minden nap 09 % oraig lehetséges telefonon, vagy személyesen. A
lemondés a kdvetkezd naptol érvényes, és a kovetkezd befizetéskor keriil jovairasra. Be nem
jelentett hidnyzas esetén a téritési dijat nem tudjuk jovairni. Hidnyzasok utan kérjiik, hogy
legkésébb eléz8 nap 09 2 6raig jelezzék, hogy a kovetkezd naptol igényt tartanak az étkezés
biztositasara.

Az dvodai elhelyezés megszlinése esetén a tulfizetést megtéritjiik.

A téritési dijjal kapcsolatos kedvezmények:
Az 6vodai nevelésben részesiilé gyermekek koziil az alabbiak szaméra 2015. szeptember 1-
jétol az étkezés ingyenesen (100 % normativ kedvezmény) keriil biztositasra:
e rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiild gyermek,
o tartdsan beteg vagy fogyatékos gyermek,
e gyermek olyan csaladban ¢él, amelyben tartosan beteg vagy fogyatékos gyermeket
nevelnek,
e gyermek olyan csaladban €1, amelyben harom vagy tobb gyermeket nevelnek,
o gyermek nevelésbe vételét rendelte el a gyamhatosag,
o gyermek olyan csaladban €1, amelyben az egy fore jutd jovedelem nem haladja meg a
kotelezo legkisebb munkabér személyi jovedelemaddval, munkavallaloi,
egészségbiztositasi €s nyugdijjarulékkal csokkentett 6sszegének 130 %-at

Szolgaltatasok:
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A nevelési programhoz nem kapcsolddd egyéb szolgéltatasok igénybevételekor a sziildt
fizetési kotelezettség terheli (angol és német nyelvi foglalkozdsok, néptanc, kirdndulas,
szinhdz, mozi).

13.

A gyermekek tavolmaradasara, mulasztasanak igazolasara
vonatkozo rendelkezések

A gyermek hidanyzasat igazoltnak tekintjiik:

Ha a sziil6 elére bejelenti, vagy legkésObb a tavolmaradas napjan jelzi az
ovodapedagdgusnak. A sziilé irasban Osszesen 5 nap tavollétet igazolhat. Az 5 napot
meghalado tavollétet a helyi vezetdvel kell irasban egyeztetni.

Ha a gyermek beteg, és azt igazolja.

Hatosagi intézkedés esetén.

Igazolatlan hianyzasok:

14,

Ha a gyermek igazolatlanul 10 napnal tobbet hianyzik, a sziilét 2 alkalommal irasban
figyelmeztetjiik az igazolatlan mulasztas kovetkezményeire.

Ha a gyermek oOvodakoételes, 5 napot meghaladé igazolatlan hidnyzds esetén
(felszolitas rendszeres 6vodaba jarasra, csaladlatogatas) a jegyzot értesitjiik.

Egyéb, specialis, az intézményre vonatkozo szabalyok

A gyermekek 6vodai ruhazata:

A gyermekek 6vodai ruhazata legyen kényelmes, praktikus, a mindenkori idéjarasnak

megfeleld, és jellel ellatott.

A benti jatékhoz: pdlo, rovidnadrag, szoknya, ruha, vagy vékony hosszlii nadrag,
valtocipo.

Alvdshoz: pizsama.

Udvari jatékhoz: szabadid6 ruha, vagy melegitd, esOkabat, gumicsizma.

Testneveléshez: polo, rovidnadrag, vagy tornadressz, tornacipd.

Ovodai iinnepélyekre: fehér ing, vagy bluz, sotét alj.

A ,Nemdohanyzok védelmérdl és a dohanytermékek fogyasztasanak, forgalmazasanak
egyes szabalyir6l” szold 1999. évi X:II. torvény értelmében az Intézmény teljes
teriiletén tilos dohanyozni, valamint a bejarattol szamitott 5 méteres tavolsagon beliil.

Alkohol és drog fogyasztdsa az intézmény egész teriiletén tilos! A gyermeket ittas
szlildnek a gyermek biztonsdga érdekében nem adhatjuk ki.

Az dvoda latogatasara a jogosultakon kiviil csak az 6vodavezetd adhat engedélyt.

Az intézmény teljes teriiletén, az épiiletekben és az udvarokon tartézkodé minden
személy koteles:

e akozosségi tulajdont védeni,

e aberendezéseket rendeltetésszerlien hasznalni,

e az intézmény rendjét és tisztasagat megdrizni,

e azenergiaval és a sziikséges anyagokkal takarékoskodni,
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e atliz- és balesetvédelmi eldirasok szerint eljarni,
e amunka- és egészségvédelmi szabalyokat betartani.

e A gyermekek az intézmény, helyiségeit csak pedagogus feliigyelettel hasznalhatjak.
Indokolt esetben /pl.: tehetségmiihelyek/ a feliigyeletet nem pedagogus szakember is
ellathatja, melyre az intézmény igazgatdja adhat engedélyt.

o Az egyes helyiségek, 1étesitmények berendezéseit, felszereléseit, eszkozeit csak az
igazgatd engedélyével atvételi elismervény ellenében lehet az intézménybdl kivinni.

e A kor kovetelményei megkivanjak, hogy az oOvoda életét all6 képekben és
videofelvételeken keresztiil is dokumentaljuk.
Az ¢érintettek hozzédjarulnak ahhoz, hogy az dvodéaban, az 6vodan kiviil, de azzal
Osszefiiggd rendezvényeken, tevékenységek soran roluk fényképfelvétel és
mozgoképes felvétel késziiljon. Ezen felvételek készitésének célja lehet:
- az ovodai élet vizualis dokumentalasa,
- az 6vodai élet bemutatasa a médiaban (televizio, irott sajto, internet),
- portfolibvédésében vald megjelenés,
- palyazati forrasokkal val6 elszdmolas.
A gyermekek sziilei alairasukkal igazoljak, hogy a hazirend megismerésével és
elfogadasaval hozzéjarulasukat adjak a felvételek készitéséhez, kozzétételéhez. A
nagykoru didkok sajat alairasukkal ismerik el hozzéjarulasukat.

15. A sziiloi igények alapjan szervez6doé onkoltséges szolgaltatasokon
valo részvétel eljarasrendje

Az 6voda nevelési idején kiviil szervezett térités ellenében igénybe veheto szolgaltatasok
A szolgaltatasok iranti igények kielégitésénél elsddleges szempontként a gyermek érdekeit
tartjuk szem el6tt. A szolgaltatdsokkal kapcsolatos sziiléi igények felmérése minden év
szeptemberében torténik. Az igényeket a csoportok ovodapedagdgusainal lehet irasban
jelezni.

Az igénybevétel eljarasrendje
e a szild Onkéntes elhatdrozasan alapuld eldzetes, irdsos nyilatkozatban kdézli, hogy
gyermeke feliigyeletét a tanfolyam idejére olyan személyre bizza, aki nem az dvoda
alkalmazottja
e tudomasul veszi, hogy ezen 1do6 alatt az 6vodat nem terheli felel0sség
e a vezetd és a szolgaltatast nyujté kozotti egylittmiikodés feltételeit meghatarozo
dokumentum elkészitése vezetoi feladat
A tanfolyamokkal kapcsolatban az intézmény semmilyen kotelezettséget nem vallal.
Az 6vodaban barmilyen kiils6é szolgaltatast csak pedagogus végzettségli személy tarthat.

Alkalomszeru téritéses szolgaltatasok eljarasrendje

Az alkalomszeri téritéses programokra havonta, a sziilloktél beszedheté legmagasabb
osszeget, az O6voda sziildi szervezete csoportszinten minden szeptemberben az elsé sziil6i
értekezleten allapit meg. Ennek elfogaddsardl a sziilok hatarozat formdjaban dontenek. A
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dontés értelmében az elfogadott programokat a sziilok finanszirozzak. A hatarozatot a sziiléi
értekezleten felvett, két sziil6 altal hitelesitett jegyzOkonyv tartalmazza.
Ilyen programok:

e Babszinhaz

e [Irodalmi, zenés gyermekmiisorok

e Latogatas tajhazakba, népi kismesterségek szinhelyeire

e Kiranduldsok

e A csoportok eseményterveihez kapcsolodd programok, foglalkozasok

Téritésmentes szolgaltatasok

e A logopédiai szolgaltatas: minden 6t évet betoltott gyermekkel a logopédus év
elején szlrést végez. Sziikség esetén beszédjavitdé ¢és dyslexia megel6zo
foglalkozasokat tart a gyermekeknek. A foglalkozdsokon vald részvételt
téritésmentesen biztositjuk.

e A tanulasi képességeket vizsgdldo és mas szakértdi bizottsdg szakvéleményével
rendelkezd gyermek esetében az alapitd okiratunknak megfelelden biztositjuk a
fejlesztd foglalkozéasokat gydgypedagdgus bevonasaval.

16. Rendkiviili esemény esetén sziikséges teendok

Rendkiviili esemény esetén a tagintézmény-vezetd intézkedhet. Akadalyoztatasa esetén az
SZMSZ-ben szabalyozott helyettesitési rend szerint kell eljarni.

Az épiilet kitiritése a tlizriado terv szerint torténik. Az épiilet kitiritésének idOtartamardl, a
gyermekek elhelyezésérdl az intézkedést végzd hatodsag informacidja alapjan a tagintézmény-
vezetd, akadalyoztatasa esetén az intézkedéssel megbizott személy dont. A bombariadordl és
a hozott a tagintézmény-vezet rendkiviili jelentésben értesiti az intézmény igazgatojat.

17. Az intézményben folytathato reklamtevékenység szabalyai

A nevelési-oktatasi intézmény kizarolagosan azon a teriileten folytathat reklamtevékenységet,

amelyet a nemzeti kdznevelésrdl szol6 torvény lehetdvé tesz.

A reklamtevékenység engedélyezett teriiletei:

- Ha reklam a gyermekeknek szol és az egészséges ¢letmoddal, kdrnyezetvédelemmel, ill.
kulturalis tevékenységgel fligg Ossze.

- Iskolak, tarsintézmények, miivelddési intézmények hirdetményei.

- El6zetes egyeztetés utan az d6vodavezetd, ill. az 6vodavezetd helyettes engedélye utan az
ovodai gyermekdltozokben és a folyosoi hirdetdtablakon keriilhetnek elhelyezésre.

A reklamtevékenység engedélyeztetése:
e A megengedett jellegli reklam, szorolap elhelyezését minden esetben a tagintézmény-
vezetd jovahagyasa utdn lehet az 6vodaban kifiiggeszteni.
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Az intézményi hirdetétabla hasznalatanak szabalyai

e A hirdetétablara csak a tagintézmény-vezetd altal megbizott személy tehet ki
hirdetményeket (szordlapokat, plakatokat). Minden hirdetményen szerepelnie kell az
ovoda korbélyegzojének.

e Sziild, illetve idegen személy nem tehet ki hirdetést a falinjsagra.

e Politikai hirdetmények, valldsi hovatartozésra vonatkozo6 hirdetmények kifliggesztése
szigoruan tilos.

e A tagintézmény-vezetd, illetve a megbizott 6vodapedagogus kotelessége a hirdet6tabla
rendszeres napi ellendrzése.

18. Ismeretlen személy fogadasa az 6vodaban

Amennyiben ismeretlen személy jelenléte tapasztalhatd, kotelessége az itt dolgozoknak
megszolitani, megkérdezni a tartdozkodéds okat, céljat, majd a tagintézmény-vezetéhoz kell
kisérni.

19. Az 6voda épiiletének napi zarasa

Az intézményt minden esetben legaldbb két dolgozo zarhatja be. Eldtte meg kell gy6zddniiik
arr6l, hogy minden nyilaszaré megfelelden van-e bezarva, majd kozpontilag dramtalanitani
kell. Ezt kdvetden a riasztorendszert bekapcsoljak.

20. A Hazirend megsértésének jogkovetkezményei:

e A hazirend jogforras, melynek megsértése jogsértés.

A hézirendben foglaltaknak megtartasat a munkaviszonyra vonatkozo rendelkezések
megszegésére vonatkozo eljarasok alkalmazasaval lehet elvarni a pedagdgusoktol €s mas
alkalmazottaktol A héazirendben foglaltak megsértése mindenkire nézve ugyanolyan
jogkovetkezménnyel jar, mint a jogszabalyok megsértése.

Jogorvoslati lehetéségek:

A hézirend megszegésével hozott dontés ellen a sziild, jogorvoslattal élhet. Az 6voda dontése,
intézkedése, illetve az intézkedések elmulasztisa ellen a sziilé eljarast indithat. Az eljarés
kezdeményezésére lehetéség van azon az alapon is, hogy a meghozott dontés, intézkedés vagy
az intézkedés elmulasztasa ellentétes a nevelési-oktatasi intézmény hazirendjében
foglaltakkal.

Ha a sziild tobb alkalommal, vagy sulyosan megsérti a hazirend eldirasait, kitilthato az
6vodabol.
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21. Zaro rendelkezések

Ervényessége: a kihirdetésté] hatarozatlan ideig, illetve visszavonasig.

A Hazirend hatalyba lépése: az intézmény igazgatdja jovahagyasanak napjatol hatarozatlan
ideig érvényes.

Feliilvizsgalata: évente, illetve jogszabalyvaltozdsnak megfelelden.
Modositasra vonatkozo rendelkezések:

e amennyiben a feliilvizsgalat sziikségessé teszi, valamint jogszabalyvaltozas
kovetkeztében, tovabba sziil6i vagy pedagogusi javaslatra.

o A feliilvizsgalat elvégzéséért az dvodavezetd felelds. Modositast kovetden el kell
fogadtatni a neveldtestiilettel, és véleményeztetni kell a sziiléi szervezettel, valamint
ha a szabalyozasbol eredéen a fenntartora tobbletkdtelezettség harul, akkor be kell
nyujtani jovahagydasra a fenntartonak is.



