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1. Az utmutato célja

A 23/2008.(VIIL.8.) PM rendelet szerint a szakmai vizsga része a zarodolgozat
védése. A zéarodolgozatnak tartalmaban olyannak kell lennie, hogy az alapjan
értékelhetd legyen a tanuld/hallgatd esetében a szakmai kovetelménymodul
teljesitése. Az itmutato tartalmazza a zarodolgozat kovetelményeinek részletezo
leirasat, valamint a vizsgakovetelmények teljesitésének értelmezését.

2. Szakmai kovetelmények

A 23/2008.(VIIL.8.) PM rendelet részletesen tartalmazza a Pénziigyi
szakiigyintéz6 megnevezési elagazds szakmai kovetelménymoduljait. Ezen
belil a szakmai kovetelménymodulok tartalmat, a feladatprofilt és a
tulajdonsagprofilt, megjelolve a szakmai ismeretek tipusat és a szakmai
készségek szintjét is. A kovetelménymodulok tartalmazzak a személyes, tarsas
¢s modszerkompetenciakat is.

A 23/2008.(VIIL.8.) PM rendelet szerint az Uzleti szakiigyintéz6é szakképesités
Pénziigyi szakiigyintézo elagazasanak kovetelménymoduljai a kdvetkezok:

Az 55343 01 0010 55 04 azonosito szamu, Pénziigyi szakiigyintézo
megnevezésu elagazas szakmai kovetelménymoduljanak

azonositdja megnevezése

1997 - 06 Vallalatgazdalkodasi feladatok

1998- 06 Pénziigyekkel kapcsolatos feladatok

1999 - 06 Szamviteli - statisztikai feladatok

2000 - 06 Szamitastechnikai — informatikai feladatok

2001 - 06 Az izletvitellel kapcsolatos személyes ¢és szervezeti
kommunikdécios feladatok magyar és idegen nyelven

2159 -06 Uzletfinanszirozasi és adozasi gyakorlati feladatok

2160 - 06 Bankiigyletek, hitelbiralat

2002 - 06 Pénziigyi piacok ¢és nemzetkdzi pénziigyi tigyletek
lebonyolitasa

2003 - 06 Pénziigyi-vezetdi szamvitel 1.

3. A szakmai vizsga
3.1. A szakmai vizsgara bocsatas feltételei

Iskolai rendszerli szakképzésben a szakképzési programban meghatdrozott
tudasszint mérések ¢€s legaldbb 30 nap id6tartamu, Osszefiiggd szakmai
gyakorlat teljesitésének igazolasa az utolsé szakképzdé évfolyam eredményes
elvégzeését tanusito, hivatalosan lezart okiratban. A tudéasszintmérést az ajanlott




szakképzési

programban

szakképzési program alapjan kell lebonyolitani.
A Pénziigyminisztérium altal kiadott itmutat6 alapjan elkészitett zarodolgozat —
eldirt hataridore torténd — leadasa.

3.2. A szakmai vizsga rendje

meghatarozottaknak  megfelelden

jovahagyott

A 23/2008.(VIIL.8.) PM rendelet szerint az Uzleti szakiigyintéz6 szakképesités
Pénziigyi szakiigyintéz6 elagazasanal a szakmai vizsga részei a kovetkezok:

Vizsgarészek | A hozzarendelt szakmai A A Idotartama
szama kovetelménymodul hozzarendelt | hozzarendelt | (felkésziilési
azonositoja és vizsgafeladat vizsga és valasz-
megnevezése tevékenység adési id0)
1. 1997 — 06 Zarodolgozat szobeli 5+5=10
Vallalatgazdalkodasi védése perc
feladatok
2. 1998- 06 Pénziigyekkel Zarodolgozat szobeli 5+5=10
kapcsolatos védése perc
feladatok
3. 1999-06 Szamviteli - Zarodolgozat szobeli 5+5=10
statisztikai feladatok védése perc
4. 2000-06 Szamitastechnikai | Zarodolgozat szobeli 5+5=10
— informatikai védése perc
feladatok
5 2001-06 Az iizletvitellel Zarddolgozat szobeli 5+5=10
kapcsolatos személyes védése perc
és szervezeti
kommunikécios feladatok
magyar és idegen nyelven
9%*. 2159-06 Uzletfinanszirozasi PM éltal irasbeli és 180 perc
¢s adozasi gyakorlati kiadott irasbeli szobeli 15+15=30
feladatok feladat perc
megoldasa és
szobeli tételsor
alapjan a
kovetelmények
szdmonkérése
10. 2160-06 Bankiigyletek, Zarodolgozat szobeli 5+5=10
hitelbiralat védése perc
11. 2002-06 Pénziigyi piacok és | Zarodolgozat szobeli 5+5=10
nemzetkdzi pénziigyi védése perc
tigyletek lebonyolitisa
12. 2003-06 pénziigyi-vezetoi Zarodolgozat szobeli 5+5=10
szamvitel 1. védése perc

A vizsgarészekben — kivéve a 2159-06 Uzletfinanszirozasi és adozasi gyakorlati
feladatok modult — az egyes feladatok aranya 100 %. A 9. 2159-06
Uzletfinanszirozasi és adozasi gyakorlati feladatok vizsgarészhez rendelt




kovetelménymodul esetében az irasbeli vizsgafeladat és a szobeli vizsgafeladat
aranya 60-40 %.

A szakmai vizsga két részbdl 4ll:

e zarddolgozat megvédése vizsgarészenként (egy vizsganapon) €s a
e 9. vizsgarészhez rendelt 2159-06 Uzletfinanszirozasi és addzasi
gyakorlati feladatok kovetelménymodul
1. vizsgafeladatanak irdsbeli vizsgatevékenysége, valamint
2. vizsgafeladatanak szobeli vizsgatevékenysége.

Minden tanuld/hallgatonak a zarddolgozathoz kapcsolddoan készitenie kell egy-
két oldalnal nem terjedelmesebb irott dsszefoglalot, amit a dolgozat beadaskor
csatolni kell.

4. Zarodolgozat

4.1. A zarodolgozat készitésének célja

Az el6zbek figyelembevételével a tanulonak/hallgatonak zarddolgozatot kell
készitenie. A zarodolgozat olyan kozgazdasagi tartalmi tanulmény, melynek
elkészitésével a tanuld/hallgatd bizonyitja, hogy jartas az {lizleti szakteriilet
elméleti ismeretanyagdban, a tananyagon tilmenden ismeri az alapvetd hazai
szakirodalmat. Fontos kovetelmény, hogy képes az elsajatitott ismeretanyag
gyakorlati  alkalmazasara, tovabba irdnyitadssal 0nalldé  kdézgazdasagi
munkavégzésre.

4.2. A zarodolgozat témaja, a bejelentés és a hataridok

A zéarodolgozat keretében a tanuld/hallgatd csak az intézményi konzulense altal
jovahagyott témat dolgozhatja fel. A zar6dolgozati témat

o kijelolheti az a gazdalkod6 szerv, ahol a tanuld/hallgatd nyari szakmai
gyakorlatat toltotte,

o valaszthat a tanuld/hallgato az intézmény altal ajanlottakbol, illetve

o a gazdalkodd szervnél felkért konzulensének egyetértésével a

tanuld/hallgato sajat maga valaszthatja meg.

Zarodolgozati témaként csak olyan téma fogadhatd el, melynek kidolgozasa a
jeloltet az oktatas soran elsajatitott ismeretek és a gazdalkodo szervnél szerzett
gyakorlati tapasztalatok oOsszefiiggd alkalmazasara készteti. A valasztott
témanak kapcsolodni kell az iizleti szakiigyint€éz0 pénziigyi elagazas
kovetelménymoduljainak tartalmahoz.

A témavalasztashoz rovid tervezett — elézetes - témavazlatot is kell késziteni! A
zarodolgozat végleges, részletes témavazlatdit a nyari szakmai gyakorlat
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tapasztalatai alapjan a III. félév végén kell benyujtania, 2 eredeti pé¢ldanyban, a
vallalati konzulens alairdsaval. A véllalati konzulens nyilatkozik a téma
megirasanak lehetdségérdl, valamint arrdl, hogy segiti a tanulot/hallgatdt a
zarddolgozat elkészitésében, illetve az elkésziilt dolgozatot mindsiti.

A zéarodolgozat elkészitéséhez az intézmény jeloli ki a zarddolgozat belsd
(intézményi) konzulensét.

A részletes témavazlat benyujtasat kovetden — két héten beliil - a tanulo/hallgato
a belsd (intézményi) konzulens altal alairt t¢émavdazlat egy példanyat visszakapja
¢s ebbdl értesiil arrdl, hogy, az elfogadasra keriilt. Lényegében ez jelenti a
feladatmeghatarozast.

Az elfogadott témavazlat alapjan elkészitett zarddolgozatot minden évben a
PM  kozleményben  kozreadott vizsganaptarban  meghatarozott
vizsgaidopont elétt 45 nappal kell benyujtani két példanyban. A leadasi
hataridé mddositasara nincs lehetdség!

A zarodolgozattal egyiitt a kovetkezé dokumentumokat kell leadni:
e azarddolgozat végleges témavazlatanak aléirt tanuld/hallgatéi példanya,
e rovid (egy oldalas) dsszefoglalo 2 példanyban,
e kiilsé (vallalati) konzulens zarddolgozat birdlat 3 példanyban, lezart
boritékban,
e kiils6 (vallalati) konzulens javaslata a dolgozat mindsitésére 1
példanyban, lezart boritékban.

A zarddolgozatot a kiilsé konzulens mindsitésén kiviil az intézmény altal felkért
belsd konzulens (oktatd) biralja el.

A birdlok a zarddolgozatot megadott szempontok alapjan részben szévegesen,
részben a megadott szempontok szerint pontszammal és széazalékosan is
értékelik. A birdloknak a zarddolgozatra adott szoveges értékelését legalabb 6
nappal a zardvizsgdk megkezdése el6tt a tanuld/hallgatd tudomasara kell hozni.

Az intézmény altal el nem fogadott zarodolgozat szerzdjét legkésébb 10 nappal
a zarovizsgak megkezdése eldtt értesiti.

Az elfogadott zarodolgozat veégsd értékelési javaslatat a megadott szempont
szerint pontszdmmal ¢és szdzalékosan (a kiilsd és a belsd konzulens javaslata
alapjadn) az intézményi (belsd) konzulens allapitja meg, és a tanuld/hallgatd
zarovizsgara bocsatasat javasolja. A zarodolgozat végleges mindsitése a
szakmai vizsgabizottsag feladata. A mindsités megallapitdsahoz a Bizottsag elé
kell terjeszteni a zarodolgozatrdl készitett két (kiilsd €s belsd) biralatot.

A szakmai vizsga id6pontjardl és a tanuld/hallgatd bizottsdgi beosztasardl az
intézmény kiild értesitést.

Csak a szakmai gyakorlatot, illetve adatgylijtést biztositd gazdalkodd szerv
kérheti a zarddolgozat titkositasat. A titkositott dolgozatot a tanuld/hallgatd
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nem kapja vissza, a nyomatott példany az irattarban keriil elhelyezésre, a
titkositott dokumentumok kezelési szabdlyzata szerint.

4.3. A zarodolgozat ajanlott témakorei

A tanuld/hallgaté tobbféle modon valaszthat témat a zarddolgozatanak
elkészitéséhez. A kovetkezOkben tdjékoztatd jelleggel néhany ajanlott témat
kozliink.

YV VV VV VYV VYV V¥V VVV VY V VVVYVY

A vallalkozas banki kapcsolatai, a bankvalasztas szempontjai.

A vallalkozas forgoeszkoz-gazdalkodasa.

A vallalkozas forgoeszkoz finanszirozasi stratégiaja.

A készletgazdalkodas vizsgalata és a készletoptimalizalas lehetOségei egy
adott vallalkozasnal.

A véllalkozas hitelezési politikdja és a fizetési feltételekre (fizetési
hataridd, fizetési mod, engedmények) vonatkozé dontései.

A vallalkozas devizdban végzett miiveletei és azok kockazata.

A rovid lejarata forrasok fobb tipusai és szereplik egy adott vallalkozas
finanszirozasaban.

A vallalkozas likviditasi helyzetének értékelése 3-5 €v adatai alapjan.

A vallalkozas hitelkérelmének osszeallitasa.

A faktoring szerepe a kis-€s kozépvallalkozasok folyamatos
likviditasanak biztositasaban.

A kis-és kozépvallalkozasok finanszirozéasat szolgald specialis
hitelkonstrukciok.

A lizing szerepe a kis-¢és kozépvallalkozasok eszkdzfinanszirozasaban.

A kis- és kozépvallalkozasokat tdmogato legfontosabb allami
finanszirozasi eszk6zok.

EU-forrasu tamogatasok kis-és kdzépvallalkozasok szamara.

A véllalkozas éves likviditasi tervének dsszeéllitasa allomanyi és forgalmi
szemléletben.

Egy megvalosult beruhdzas utolagos értékelése.

A vallalkozas ado6 és jarulekfizetési kotelezettségével kapcsolatos
feladatok.

A tarsasagi ado €s a szamvitel kapcsolata.

Az AFA miikédési mechanizmusa és hatasa a véllalkozas pénziigyi
helyzetére.

A jovedéki adé mikddési mechanizmusa és hatdsa a vallalkozas pénziigyi
helyzetére.



4.4. A zarodolgozat formai kovetelményei

A zéarodolgozatot két irott példanyban kell benyu;jtani.

A zarodolgozatot A/4 méretli fehér papirra, 1,5-0s sortdvolsaggal kell gépelni,
Times New Roman betltipussal, 12-es betlinagysaggal a papir egyik oldalara
ugy, hogy a bal oldalon 3,5 cm, a jobb oldalon 2 cm margd maradjon.

A dolgozatot be kell spirdloztatni. A belsé és a kiilsé cimlapot a mellékelt minta
szerint kell kialakitani, igy biztositani lehet az egységes intézményi megjelenést.

A zarodolgozat minimum terjedelme 20-25 oldal (mellékletek nélkiil)!

A zéarodolgozat értékének ndvelése céljabol tanacsos abrak, grafikonok,
fényképek elhelyezése a dolgozatban. A tablazatokat, abrakat, grafikonokat stb.
cimmel és sorszammal kell ellatni. A zarodolgozat terjedelme (mellékletekkel
egyiitt) a 40 gépelt oldalt ne haladja meg.

A belsdé cimlapot kovetd oldalra keriil a tartalomjegyzék. A zarddolgozat
szovege tehat a kovetkezd szamozott oldalon kezdédik a Bevezetés-sel. A
zarodolgozat végére keriiljenek a mellékletek (mellékletjegyzékkel) és az
irodalomjegyzék. A Tartalomjegyz¢ék tartalmazza a Mellékletek szdmozott
felsorolésat is.

A dolgozatok rovid Osszefoglaldjat kiilon is, két példanyban le kell adni a
zarddolgozat benytjtasaval egyidejiileg.

A dolgozatot célszerli fejezetekre bontani, s az egyes fejezeteket szdmozni. A
tagolashoz igazodd fejezet szadmozast célszerli a decimdlis rendszer szerint
felépiteni. A talzott tagolast el kell keriilni! Az egyes fejezetek ardnyat a téma
jellege hatarozza meg. Ehhez a konzulensek adnak megfelel6 segitséget.

A zéarodolgozat szovegének, abrainak stb. elhelyezésére nagy figyelmet kell
forditani. A kisebb tdbldzatokat, melyek az éppen targyalt Osszefliggések
szdmszerll aldtamasztdsara szolgalnak szoveg kozé célszerli elhelyezni. A
nagyobb tablazatokat, célszerii kiilon oldalra irni. Az egész oldalas tablazatok
lehetnek széveg kozott, illetve mellékletben. A kiilon kozolt tdblazatokra, illetve
mellékletekre természetesen hivatkozni kell a dolgozatban.

A feldolgozott irodalmat az elfogadott forméanak megfeleléen kell kozolni,
igyelve a megfelel6 hivatkozasra. Az irodalomjegyzéket az egyes szerzok
neveinek megfelelden - sorszammal ellatva ABC sorrendben kell dsszeallitani.
Az irodalomjegyzékben csak olyan irodalom szerepelhet, amelyre a
tanuld/hallgatd zarodolgozataban hivatkozik. A korrekt szakirodalmi hivatkozas
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érdekében a szovegben szerepeltetni kell azt a sorszamot, mely az
irodalomjegyzékben szerepld idézett miire utal (pl. [9.], ha az irodalomjegyzék
9-es sorszam alatti tételébdl tortént a hivatkozds.) Sz6 szerinti 1dézet esetén
idézgjelet kell hasznalni, a labjegyzetben ilyenkor kivdnatos megjeldlni azt is,
hogy az idézet hol talalhato. (Pl. Ha az el6z6 szerzd konyvének 20. oldalarol
szarmazik a sz6 szerinti 1dézet, Gigy a labjegyzetbe: [9.] mii 20.0ldal keriil.) Az
irodalomjegyzékben a szerzd neve utan a felhasznalt forrdasmunka pontos cimét,
a megjelenés helyét (kiado vagy folydirat), a kiadas helyét (folyodiratnél a szamat
1s), a megjelenés évszamat kell feltiintetni.

Fontos a szabatos, szakszerli fogalmazas, a helyesirasi szabalyok betartasa, a
gépelési hibak elkertilése.

A konzulensek feleldssége is, hogy az alaki és formai szempontoknak
megfeleljen a zarddolgozat. A formai kdvetelményeknek meg nem feleld
zarodolgozatot nem lehet elbiralasra benytjtani.

4.5. A zarodolgozat értékelése
A zéarodolgozat elbiradlasanal a kovetkezd szempontokat kell figyelembe venni.
4.5.1. A témavalasztas idoszerisége

Lényeges, hogy a tanuld/hallgatd gyakorlati szempontbdl fontos téma
feldolgozéasara vallalkozzon. Az értékelésnél figyelembevételre keriil, hogy a
témavalasztas a mai gazdasagi (iizleti) helyzetben mennyire aktualis.

A zarédolgozat - a szakirodalom tanulmédnyozdsa mellett - 6nallé adatgytijtésre
épil. Fontos, hogy az adatgyljtés céliranyos legyen, az adatokat a
tanulo/hallgato ellendrizze. Az adatgyiijtés soran célszerli a vizsgalt témara
vonatkoz6o valamennyi adat feljegyzése, de fontos a feldolgozds sordn a
megfeleld szelekciod is. Lényeges, hogy a dolgozat tartalmazzon 6sszehasonlito
adatokat is.

Lényeges szempont a feldolgozasi modszer helyes megvalasztasa és racionalis
alkalmazéasa. A biralat soran figyelembevételre keriil, hogy a tanuld/hallgatd a
témanak megfelel6 modszereket alkalmazta-e, illetve nem Oncélu-e az
alkalmazott modszer, felhaszndlta-e a jelolt a szamitastechnika lehetdségeit.

Nem elegend6 az eredmények szamszaki kimutatasa, azokat értelmezni,
értekelni  kell, kiilonds figyelmet forditva az ok-okozati Gsszefiiggések
feldolgozasara.



4.5.2. A zarodolgozat elméleti megalapozottsaga

Az irodalmi megalapozottsag értékelése soran az keriil mindsitésre, hogy a
felhasznalt irodalom — ideértve a jegyzeteket, tankonyveket is - mennyiben
szolgalja a téma alapos feldolgozasat, illetve az hogy a tanuld/hallgaté mennyire
tamaszkodott a legfontosabb irodalmi forrdsok eredményeire, mennyire ismeri
azokat.

4.5.3. A megoldas gyakorlatiassaga

A megoldas gyakorlati értékének elbiralasa soran figyelembevételre kertil, hogy
a tanuld/hallgatdé a kimutatott eredményeknek milyen redlis értékelést,
értelmezést adott, kovetkeztetései mennyire onalloak, megalapozottak. Emelik a
dolgozat értékét a mérlegeld tipusu megfontolasok, ahol a megallapitasok
nemcsak felvetésre keriilnek, hanem megtorténik az eldnyok, hatranyok
parhuzamos bemutatasa is. Fokozza a dolgozat értékét, ha a dolgozat
kovetkeztetései figyelemre méltdak, javaslatai megvalosithatok.

4.5.4. A zarodolgozat kritikai hangvétele

Elvarhat6, hogy a tanuld/hallgatd sajat véleménye, allasfoglaldsa és annak
indoklasa megjelenjen a zadrodolgozatban. Javasoljuk, hogy a tanul6/hallgato az
0nallé munkaval elért eredményeket 0sszehasonlitsa a szakirodalmi adatokkal.

4.5.5. A zarodolgozat szerkezete, stilusa és kiilalakja

A szerkezet mindsitése sordn fontos szempont, hogy a dolgozat megfeleléen
tagolt-e, az egyes fejezetek jol éplilnek-e egymasra, a dolgozat egységes egészet
alkot-e. A stilusértékelésnél a szakszerti, szabatos, tomor, magyaros fogalmazas
alapkovetelmény. A kiilalak értékelésénél a dolgozat egészének képe,
tisztasaga, a tabldzatok, grafikonok, abrdak elhelyezése, szerkesztése,
rendezettsége lényeges szempont.

A zéarodolgozat biralata tehat az el6zdekben ismertetett szempontok alapjan
torténik, de természetesen a tanuld/hallgatd az el6z6 szempontok alapjan kell
hogy 0sszeallitsa dolgozatat.



4.5.6. A zarodolgozat elbiralasanak szempontjai

Maximalis

Sorszam | A zardédolgozat értékelésének szempontjai . Teljesitmény%
pontszam

1. |A témavalasztas idészerlisége 10 20

5 A zarodolgoza‘g elméleti 15 30
megalapozottsaga

3. |A megoldas gyakorlatiassaga 15 30

4. | A zérodolgozat kritikai hangvétele 5 10
A zarddolgozat szerkezete, stilusa és

5. , . 5 10
kiilalakja
Osszesen: 50 pont 100

A zarddolgozat csak akkor eredményes, ha az értékelés sordn a jelolt legalabb

30 pontot ér el.
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Név:

Zarodolgozati Biralati értékelolap*

A zarddolgozat pontszamainak megoszlasa vizsgarészenként

. . A hozzarendelt szakmai Suly- Elérthet6 max. Pontszam
Vizsgareé . . . .
. kovetelménymodul arany pontszam a , ,
SZ szama foe 2 . o ;. .z Elért Sulyozott
azonositéja és megnevezése Yo Biralat alapjan
1 1997 — 06 Vallalatgazdalkodasi 12 6
) feladatok
) 1998- 06 Pénziigyekkel 18 9
' kapcsolatos feladatok
3 1999-06 Szamviteli - statisztikai 12 6
) feladatok
4 2000-06 Szamitastechnikai — 12 6
' informatikai feladatok
2001-06 Az tizletvitellel
kapcsolatos személyes és
5. szervezeti kommunikacids 7 3,5
feladatok magyar és idegen
nyelven
10. 2160-06 bankiigyletek, hitelbiralat 7 3,5
2002-06 Pénziigyi piacok ¢és
11. nemzetkozi pénziigyi ligyletek 7 3,5
lebonyolitasa
12, 2003-06 pénziigyi-vezetoi 75 125

szamvitel 1.

*A bels6 konzulens értékelése alapjan
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4.6. A szakmai vizsga rendje

4.6.1. A zarodolgozat megvédése

A szakmai vizsga vagy a zéarodolgozat megvédésével kezdddik — minden
kapcsolddo vizsgarészbdl -, vagy eredményes irasbeli vizsgatevékenység esetén
a szobeli vizsgatevékenységgel. A védés célja, hogy meg lehessen gydzddni
arr6l, hogy a zard dolgozat a tanuld/hallgatd 6nalldé munkaja, és létrehozaséba
valdban érdemi munkat fektetett.

A tanuld/hallgatd a szakmai vizsgabizottsag — melynek elnokét a
Pénziigyminisztérium jeloli ki és tagja a kijelolt szakmai szervezet képviseldje is
- eldtt, a vizsgaszervezési ¢€s lebonyolitdsi szabalyzatban foglaltaknak
megfelelden, prezentacid keretében nyilvanosan védi meg a zarddolgozatat. A
prezentacid elkészitésében a konzulens nyljt segitséget.

A tanuld/hallgato a prezentacio soran ismerteti:

o kapcsolatat a témaval, indokolja témavalasztasat,

o dolgozata 6 fejezeteit,

o a feldolgozéas modszertanat,

o munkdja, zarodolgozata legfontosabb megallapitasait €s kovetkeztetéseit.

Ezt kovetden a szakmai vizsgabizottsag tagjai kérdéseket tesznek fel a
zarodolgozattal kapcsolatban. A kérdések a szakmai kdvetelmény modul
kompetenciaihoz kapcsolddnak. A biralok azzal segitik a bizottsag munkajat,
hogy kérdéseket fogalmaznak meg a zarddolgozattal kapcsolatban

Vizsgarészenként kell értékelni a tanuld/hallgatod teljesitményét és mindsiteni
kell a munkatevékenység soran alkalmazott szakmai ismereteket, készségeket, a
tarsas, modszer ¢és személyes kompetenciakat. Ehhez vizsgarészenként a
kovetkezd szakmai kompetenciadk keriilnek értékelésre.

1997-06. Vallalatgazdalkodasi feladatok

Allami-6nkormanyzati szervek: jogforrasok. Polgari jog: személyek joga,
tulajdonjog, kotelmi jog. Gazdasagi tarsasagok, szovetkezetek (tarsas
vallalkozéasok), kis- €és kozépvallalkozasok, egyéni vallalkozok jogi leirasa,
alapitasi, atalakulasi, megszliinési folyamatai. Pénziigyi jog. Birdsagi
cégnyilvantartas, cégek torvényességi feliigyelete. Allami vagyon Osszetétele,
kezelése. Munkajog (Munka Torvénykonyve). Csddeljaras, felszdmolasi eljaras,
végelszamolas. Tarsadalombiztositas jogi szabdlyozasa. Biintetd Torvénykonyv
gazdasagi jellegli eldirdsai. Kozbeszerzési eljarasok 1ényeges alanyai és targyai.
A marketing tartalma ¢€s jellemzése. Marketingstratégia elemei: termékpolitika,
arpolitika, értékesitési utak politikaja. A marketing vallalati miikddése.
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Gazdasagi rendszerek a modern gazdasagban. Uzleti vallalkozasok helye a
modern gazdasdgban. A kornyezet tényezdi €s hatdsuk az iizleti véllalkozésra.
Uzleti vallalkozasok stratégiai alapjai: vallalkozas célrendszere, stratégiakészités
folyamata, legfontosabb alkalmazhaté moddszerei. Az innovacio jellemzése, az
innovacid megvalositasa a vallalkozasoknal. Logisztikai rendszer felépitése,
folyamatok mikodése. Vezetés a vallalkozasoknal, vezetd helye és szerepe a
szervezetekben. Vezet6-manager ¢s vallalkozo. Vezetés feladatrendszere.
Villalkozasok szervezeti rendszere. Tulajdonos (iranyitd) és munkaszervezet.
Munkaszervezet alapvetd jellemz0i: vallalkozasi szervezetek tipusai. Az ember,
mint kiilonleges szervezeti er6forras. Emberi erdforrds tartalma, Gsszetevoi a
vallalkozasoknal. Human stratégia, emberi erdéforras-tervezés. EU iranyelvek,
szabalyozasok hatasa a vdllalkozasok mikodésére. Az EU legfontosabb
intézményet, jogallasuk, hataskoriik.

1998-06. Pénziigyekkel kapcsolatos feladatok

A pénzforgalom, a pénzfunkcidk, a klasszikus és modern pénzfelfogas,
pénzkinalat, pénzkereslet, kamatldb fogalma. Az értékpapirok fogalma,
csoportjai, az egyes €rtékpapirok jellemzoi. A pénziigyi kozvetités intézményei
¢s instrumentumai (monetaris és nem monetdris pénziigyl kozvetitdk, a
monetaris hatosagok, MNB, hitelintézeti szektor, bankmiveletek tipusai).A
pénziigyi piacok rendszere, a tézsde szerepe ¢s mikodése. Az allamhéztartas
rendszere, az dallamhéztartds bevételei és kiadasai alakuldsa. A kozponti
koltségvetés fobb bevételei és kiaddsai, az Onkormanyzatok koltségvetési
bevételeinek és kiaddsainak fobb csoportjai. A tarsadalombiztositas fobb
bevételeinek ¢€s kiadasainak rendszere, az elkiilonitett allami pénzalapok
rendszere. Az addztatds alapelvei €s az addzas eljaras elvei. Az addrendszer
fogalma, jellemz6i, az adorendszer és az integracid Osszefiiggései. Az adok
csoportositasa kiilonb6zé szempontok szerint, az indirekt és a direkt adok
jellemzdi, eldnyei és hatranyai, a kozponti és a helyi adoztatas lehetséges
megolddsai. Az adotényallas elemek: adodalany ¢€és mas személyek,
adohatosagok, az adotargy, az adodalap, az adoémérték, az adomentesség,
adokedvezmény. Az adokotelezettség egyes szabalyai (bejelentés, ado-
megallapitas, adobevallas, adoeldleg, adofizetés, nyilvantartds, stb.)
Adoelkertilések elleni technikdk ¢és megoldasok. Elektronikus ado- és
jarulékbevallds. A tdmogatdsok rendszere, a normativ tdmogatisok és a
céltamogatasok formai, jellemzdi. A pénziigyi dontések tartalma, tipusai, a
pénziigyi dontések célrendszere. A pénz iddéértékének fogalma, a pénz
jovoertéke, jelenértéke, a nettd jelenérték. A specialis pénzaramok (6rokjaradék,
annuitas) gyakorlati alkalmazéasa. A pénziigyi dontések fobb kockazati tipusai:
cash flow kockézat, {izleti kockazat, pénziigyi kockdzat, likviditasi kockéazat,
kamatkockézat, devizaarfolyam kockéazat. A diszkontrata, a hozam és a kockézat
Osszefiiggései. A kotvényekkel kapcsolatos szamitasok: a kotvények arfolyama,
hozama. A részvények arfolyamdnak becslésével kapcsolatos moddszerek, a
hozam becslésével kapcsolatos szdmitasok. A beruhdzéasi dontések altalanos
jellemzdi, a pénzaramok becslésének alapelvei, a pénzaramok tipusai és azok

kockazata. A pénziigyileg életképes beruhazasi javaslatok rangsorolasanak
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modszerei, a dontési kritériumok. A lehetséges finanszirozasi forrasok €s azok
koltségének becslési megoldasai. A vallalkozasok hosszi tavi finanszirozasi
rendszere, a tOkeszerkezet hatdsa a vdllalkozas hozaméara ¢€s pénziigyi
kockéazatara, az osztalékpolitika jelentésége. A vallalkozasok rovid tavu
pénziigyi dontései, a forgotdke jelentdsége, a forgdeszkozok szintjének hatasa a
cég hozamara ¢és kockazatira. A biztositas fejlédése, a modern biztosités
jellemzdi, a biztositas tdrsadalmi jelentdsége, a biztositasi tevékenység Iényege.
A Dbiztositdsi piac rendszere, a biztositdsi tevékenységgel kapcsolatos
intézmények rendszere. A biztositasi tevékenység folytatdsanak feltételei. A
kockazat, a kockazatkezelés, a kockazatviselés fogalma, a kockazatkezelés
modszerei a biztositds rendszerében. Az élet- és a nem-¢€letbiztositisi dgazat
jellemzdi, a mdédozatok csoportositdsanak lehetdségei. A biztositasi szerzédés
altalanos jellemz0i, a szerz6dés fobb pontjai, a biztositasi szerzédés okmanya. A
kotelezd tarsadalombiztositdsi rendszer. A tarsadalombiztositas ellatasai és az
ellatasra jogosultak. Az ellatdsok fedezete, a befizetések elszadmolasa,
ellenérzése. Magannyugdijpénztarak és az Onkéntes Kolesdnds Biztositod
Pénztarak

1999-06. Szamviteli feladatok

A szamvitel fogalma, célja, targya €s feladata. A szamvitel szabalyozasanak
célja és sziikségessége. A beszamold célja, részei. A beszamolasi kotelezettség.
A szamviteli alapelvek és azok gyakorlati alkalmazasa. A vallalkozas vagyona.
Az eszkozok és a forrdsok a mérlegben. A mérleg és a leltar jellemzdi. A
leltdrozas célja és modszerei. A gazdasagi események fogalma és csoportositasa.
Bizonylati elv, bizonylati fegyelem, a bizonylatok megérzése. Az egyszerl és
Osszetett gazdasagi események jellemzoi €s tipusai. A gazdasdgi események
hatasa a mérlegre. A szdmlasoros és az idOsoros elszamolas. A konyvvezetési
kotelezettség. A konyvvezetés jellemzdi. Konyvelés a fokonyvi szamlakon. A
konyvviteli szamlak jellemzOi és tipusai. Az iddsoros elszamolds célja és
jellemzdi. Az elszamolds folyamata a fOkonyvi szamlak nyitasatol azok
zarasaig. A konyvelési munkdk ellendrzése. A konyvelési hibdk javitisa. Az
analitikus nyilvantartasok célja. A vagyonelemek értékelése, az értékelés
fogalma ¢€s célja. Az értékelési elvek ¢€s eljarasok, az értékelés megvaldsitasa. A
bekertilési érték tartalma és megallapitasa. Az eszk6zok €s forrasok értékelése.
A mérleg fogalma, jellemzdi és fajtai. A mérleg Osszedllitdsanak lehetséges
modjai. A mérleg tartalma. A mérleg tagoldsa ¢és részletezése. Az
eredményszamitas célja és mdodszerei. Az eredménykategoridk és azok tartalma,
kiszamitdsa. Az eredménykimutatds két valtozata és azok Osszefliggései. A
kiegészité melléklet és az iizleti jelentés készitésének célja, szerepe és tartalma.
A szamviteli informacios rendszer felépitése és kialakitdsa. A szadmlakeret
fogalma, feladata €s kialakitdsa. A szamlakeret elkészitése sordn érvényesitendd
elvek. Konyvvizsgalat, kozzététel €s letétbehelyezés. A statisztika targya és
szerepe. A statisztikai sokasag és ismérv. Mérési szintek. Statisztikai adat. A
statisztikai adatok korlatozott pontossadga. Statisztikai csoportositds és

14



Osszehasonlitds. Viszonyszamok. Atlagok. A mennyiségi ismérv szerinti
elemzés. Gyakorisagi sorok. Ertékdsszegsor. A gyakorisagi sorok grafikus
abrazolasa. Helyzetmutatok. Szor6dasi mutatok. Az aszimmetria meérdszamai. A
koncentracid elemzése. Az iddbeli ismérv szerinti elemzés. A statisztikai tablak
felhasznaldsa az elemzésben. A tablaszerkesztés szabalya. Az egyszerli és
kombinalt tablak felhasznaldsa, elemzése. Intenzitasi viszonyszamok ¢és
dinamikus viszonyszamok egyiittes alkalmazdsa. A csoportositd tablak
felhasznalasa, elemzése

2000-06. Szamitastechnikai-informatikai feladatok

Az adatfeldolgozasi rendszer kornyezete. A szamitogép hardver felépitése. A
szoftverek tipusai, felhasznaldsi teriiletei. A szamitastechnikai alapfogalmak
(bit, byte, MHz, Kb/s, dpi, stb). Az operacios rendszer, feladatai, felhasznaloi
fellilete (parancsvezérlés, meniivezérlés, grafikus feliilet/ikonvezérlés). Az
alapfogalmak (f4jl, meghajto, konyvtar, utvonal). A legalapvetdbb jelentdségii
operacios miiveletek (kornyezetbeallitas, konyvtarkezelés, masolés, formattalas,
mentések készitésének lehetdségei DOS ¢és WINDOWS kornyezetben). Az
adatbiztonsag ¢és adatvédelem egyes kérdései, viruskeresés, virusvédelem. A
szovegszerkesztOk fogalma, feladatai, jellemzdi. Az egyes szovegszerkesztok
szamitogéppel  szemben  tdmasztott  kovetelményei, a = kiilonbdzd
szovegszerkesztOk kompatibilitdsi problémai. A haszndlt szovegszerkesztd
felhasznaloi feliilete (menii, legordiild menii, vonalzd, allapotsor /eszkozsor,
gorditésav/, szoveg teriilet, szoveg ablak stb). A kornyezetbeallitas lehetdségei
(mértekegyseg, oldalméret, margok /rejtett karakterek be/ki/ stb). A szoveg
1étrehozasanak ¢€s elmentésének miivelete. A szovegformazas lehetdségei
(karakterformazas, bekezdésformazas, felsorolas, szamozas /szamolds a
szovegben/). A tadbldzatkezel6k  problémamegoldé  szemlélete, a
tablazatkezeldkkel megoldhato feladatok. A hasznalt tablazatkezeld felhasznaloi
feliilete (menii, legordiilé menti, allapotsor, /eszk6zsor, gorditdsav, munkafiizet,
munkalap/ cella, stb). A tablazatkezeldben hasznalt adattipusok. A munkalapon
vald mozgds lehetdségei. A munkalap tartalmi kialakitdsanak lehetdségei,
korabbi munka betoltése, munka elmentése. A tablazat formazasanak
lehetdségei. A szamitasi miveletek végzésének lehetdségei (cimzések tipusai).
A legfontosabb fiiggvények (egyes matematikai, statisztikai, pénziigyi
figgveények). A legfontosabb alapvetd statisztikai munkafogalmak (sorok,
tablak, viszonyszamok, kozépértekek), az ezekre vonatkozd alkalmazasok
megvalositasa a tdblazatkezeloben. Az adatok grafikus abrazolasanak
lehetdségei. A ,,munka” kinyomtatasanak modja (nézet, nyomtatdvalasztas,
beallitds). A szovegszerkesztOk ¢és tablazatkezelok egyiittmiikddtetésének
lehetdségei. A szakma gyakorlatdban el6forduldo feladatokon (pénziigyi
szamitasokon, kisebb statisztikai elemzéseken) keresztiill a tablazatkezeldk
hasznalata. A szintetikus és analitikus feldolgozd ¢€s nyilvantartd rendszerek
(részrendszerek). Fokonyvi konyvelési rendszer. Pénziigyi rendszer.
Beruhazasok ¢és befektetett eszk6zok nyilvantartdsa €s elszamolésai, leltdrozas.

Bér- és munkatigyi rendszer. Logisztikai rendszer. Készletek nyilvantartasa és
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elszamolasai. Ertékesités. A részrendszerek input adatsziikségletének
meghatidrozasa ¢és a fontosabb outputoknak a megismertetése. Szamviteli-
pénziigyi rendszerben feldolgozasi készség kialakitasa. A gazdasagi események
konyvelése (nyitas, rendezés, kimend ¢&s bejové szamldk, pénztar, bank,
eszkozallomany valtozasai, munkabérek, stb). Szallitd- és vevOnyilvantartasok.
Eszkozokkel kapcsolatos elszdmoldsok. Adoelszamolasok. Az elektronikus
adébevallas, iigyfélkapu, nyomtatvany kitoltd, ellenérz6 programok. A
rendszerek outputjai (mérleg, eredménykimutatas, folydszamla-kivonat, vevoi
nyitottlistdk stb). A szdmitastechnikai — informatikai eszk6zok felhasznalasa a
tevékenységek elemzéséhez. Rendszerfogalmak, a rendszerek alkotdelemei,
jellemzdi, irdnyitasi alapfogalmak. A szervezetek, a szervezetek kornyezete és
érintettjei

A szervezetek strukturdlis jellemz6i: munkamegosztas, feleldsségi kor, hataskor,
koordinacid. Szervezeti formak. A rendszerfejlesztés életciklusa. A
rendszerfejlesztési projekt. Helyzetfelmérés ¢és technikdi. Rendszertervezés.
Rendszerfejlesztés.  Uj  rendszer  bevezetése.  Rendszerkarbantartés.
Rendszerfejlesztési modszertanok. A korszerli kommunikacios technologiak az
izleti folyamatokban (irodautomatizalas, elektronikus lizletvitel)

2001-06. Az iizletvitellel kapcsolatos személyes és szervezeti kommunikacios
feladatok magyar és idegen nyelven

A  kommunikaci6 modelljei. A személykozi kommunikacido kodjai. A
személyk6zi kommunikdciéo hatékonysaga. A személykozi kommunikacid
sajatossagai. A hatalom és szerepe. Hatalomforrasok. A targyalds pszichologiai
¢s tartalmi szintje. Alku ¢és kompromisszumkeresés technikai. A gydztes
targyalasok modszerei. Egylittmiikodés a targyalasban. A jogi és erkolcsi
szabalyozas kozos ¢és eltérd jellegzetességei. Az iizleti etikai normék szerepe,
jelentdsége. A szervezeti magatartds és a menedzsment etikdja. A vallalkozasok
fogyasztokért valo felelossége. A nemzetkozi iizleti ¢élet etikdja. Az tlzleti
kommunikaci6 etikaja. Az emberi erdforrds menedzselésének etikai vetiiletei.
Reklametika. Biztositasi etika. Banketika. Tézsdeetika. Adomoral A szamviteli
munka etikaja. Az etika normai a magyar tudasalapti informacios tarsadalom
szolgalataban. Az eredményes prezentacid jellemzdi. A prezentacids folyamat
elemei (helyzetelemzés, téma el6készitése, kivitelezés megtervezése,
végrehajtas, partneri reakciok kezelése és értékelés). A viselkedés biologiai
alapjai. Az emberi megismerés alapjelenségei. A viselkedés és a kultara. A
személyiségfejlodés alapjai. Személyiségvonasok és dimenzidk. Szocializécid és
személyiségjellemzék. Az emberi kapcsolatrendszerek. Az ember és a
palyavalasztas megfelelésének feltételei, altalanos jellemz6i. Viselkedésformak
a mindennapi ¢letben. Kapcsolatteremtés. Protokoll szabalyok, illemtani
ismeretek. Csoportmunka jellemzdi. Az Onismeret modellje a ,,Johari ablak™.
Onismeret, tarsismeret, empétia. Erték és az értékrendszer kialakitasa.
Motivacid. Kompetencidk. Jartassagok, képességek, €s készségek. Teljesitmény
és motivacid  kapcsolata.  Allasinterjtk. A problémamegoldas  és
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konfliktuskezelés szakaszai. Problématipusok ¢és megolddsuk moddozatai.
Tanulési stilus, a tanulési képességek fejleszthetosége. A figyelem €s emlékezet
viszonya. Egyéni tanulasmodszertan kialakitasa. A sikeres befolyésolas
lehetdségei. Uzleti szakteriilet szakkifejezésének ismerete és alkalmazésa egy
idegen nyelven

2160-06 Bankiigyletek, hitelbiralat

A hitelfedezetek tipusai: dologi és személyi biztositékok. A betétbiztositas
intézmeénye, az OBA.

A lakastakarék-pénztari finanszirozas elemei. A jelzéloghitelezés modja,
feltételei.

A takarékszovetkezetek és hitelszovetkezetek mitkodésének jellemzoi.

A hitelintézetek forrasgytijtésének modjai. A betétszerz6dés célja, 1ényeges
elemei.

A bankszdmla-szerzddés, a bankszamla feletti rendelkezés szabalyai.

A szadmlatulajdonosok pénzforgalméanak lebonyolitdsa. A bankszamlék kozotti
elszamolasok, a fizetési modok alkalmazasa a belfoldi és a nemzetkozi fizetési
forgalomban.

Az elektronikus banki szolgaltatasok. A kihelyezési bankiigyletek célja. A
garanciak tipusai.

A hitelintézetek befektetési tandcsadési szolgaltatas.

Az iizleti bankok kockazatai, védekezés a kockazatok ellen.

A hitelek kockazata és jovedelmezdsegiik befolydsolasa.

A hitelezés folyamata. A hitelbiralat.

Az adosmindsités és az ligyletmindsités.

Hiteladminisztracio.

Lakossagi hitelezés.

A hitel aranak meghatarozasa. A teljes hiteldij kiszamitésa.

2002-06 Pénziigyi piacok és a nemzetkozi pénzigyi igvletek lebonyolitasa

A pénziigyi piacok kialakulasa, célja, tdzsdei és bankkdzi devizapiac, a tézsde és
az OTC piac Osszehasonlitasa.

A pénziigyi eszkozok altalanos jellemzoi,értékpapirok eldallitasdnak modja,
nyilvanos €s zartkorii forgalomba hozatal.

Ertékpapir kibocsatasi modok: jegyzés, aukcid, szakaszos kibocsatas,
folyamatos kibocsatas, kibocsatasi program.

Kotvény-piacok jellemz6i. Az Aallampapirpiac jellemzd6i, allampapir piaci
indexek, hozamgorbék.

A pénziigyi piac informécidk rendszere: arfolyamok, index tipusok, informacio
szolgaltatas. Kereskedési modok, megbizas tipusok, ajanlatok tipusai.

Az lgyletek csoportositdsa, altaldnos jellemzo6i, a kiillonbozd tigyletek eltérd
kockdazatai, azonnali ligyletek.

A hataridds tigyletek célja, alapfogalmak, kereskedés.
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Opcids Tlgyletek célja, alapfogalmak, kereskedés opciokkal. Az iigyletek
Osszehasonlitésa.

A fedezeti ligyletek célja, elve, alapvetései.

A fundamentalis és a technikai elemzés célja, jellemzoi.

Magyarorszag részvétele a kiilgazdasagi kapcsolatokban. Az 0sztonzd és
korlatozd eszkozok jelentdsége. Devizapolitikai  eszkozok,arfolyam  és
arfolyampolitikai eszk6zok.

Fontosabb kiilkereskedelmi {igyletek. A kiilkereskedelmi tigyletek specialis
kockazatai.

Az exporttal és az importtal kapcsolatos feladatok (bank, vamhivatal,
adohatosag).

A devizapénziigyi feladatok.

A nemzetkozi bankari tevékenység jellemzd6i, a bankkapcsolatok formai, a
bankok kozotti levelezd kapcsolat 1ényege, 1étesitése, szerepe. A bankok kozotti
szamlavezetdi kapcsolat létesitése, szerepe a nemzetkdzi fizetések
lebonyolitasaban.

A forint és devizaszamlak.

A kiilkereskedelmi gyakorlatban alkalmazott atutalasok, beszedvények,
okmanyos meghitelezés. Az akkreditiv ligylet résztvevoi, €s a kozottiik 1étrejévo
jogviszonyok.

Az elektronikus elszamoldasi csatornak.

A TARGET rendszer feladata a nemzetkozi fizetési forgalom lebonyolitasaban.
A bankkezesség €s a bankgarancia jogi szabalyozasa, jellemzdi, tipusai.

Az exportdr és az importdr finanszirozasi lehetdségei.

A devizahitel nyajtasanak és felvételének szabalyai.

A vam altalanos jellemzd6i, fogalma, funkcioi.

A vamok csoportositasa.

A vamuni6 kialakulasa, fejlédése és hatasa a hazai vamrendszerre.

A Ko6zosségi Vamkodex fobb elemei.

A nemzeti vamjogszabalyok.

2003-06 Pénziigyi-vezetoi szamvitel L.

Az egységes szamlakeret tartalma, felépitése, a mérleggel ¢és az
eredménykimutatassal valo dsszefiiggései.

Az immateridlis javak fogalma, fajtai, az értékiiket moddositd gazdasagi
események, az immateridlis javak megjelenése a beszamoldban.

A targyt eszkozok fogalma, csoportositisa, a targyr eszkozok
allomanyndvekedési és csokkenési jogcimei, a targyi eszkdzok terv szerinti €s
terven feliili értékcsokkenésének esetei, a targyi eszk6zok megjelenitése a
beszamoloban.

A befektetett pénziigyi eszkozok és az értékpapirok fogalma, csoportositasa,
ezen eszkozok értékét modositd gazdasdgi események, megjelenitésiik a
beszdmoldban.
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A vésarolt készletek fogalma, csoportositdsa, a készletek értékét modositd
gazdasagi események, a készletek megjelenitése a beszdmoloban, a készletek
leltarozasi feladatai.

A kovetelések fogalma, csoportositisa, a kovetelések értékét modositod
gazdasagi esemeények, megjelenitésiik a beszamoloban.

A pénzeszkozok fogalma, csoportositdsa, a valuta és deviza tételek bekertilési
értéke, a pénzeszkozok értékét modositdo gazdasagi események, megjelenitésiik a
beszdmoldban.

A sajat toke fogalma, elemei, a sajat toke értékét befolydsold gazdasagi
események, a sajat toke megjelenése a beszamoldban.

A céltartalék fogalma, csoportositasa, a céltartalék értékét befolyasold gazdasagi
események, a céltartalék megjelenése a beszamoldban.

A kotelezettségek fogalma, csoportositasa, a kotelezettségek értékét befolyasolod
gazdasagi események, megjelenése a beszamoloban.

A sajat termelésii készlet fogalma, csoportositdsa, az eszkoz értékét modositd
gazdasagi események, megjelenése a beszamoldban.

Az aktiv és passziv i1dObeli elhatarolasok fogalma, csoportjai, az iddbeli
elhatdrolasok gazdasagi eseményei, megjelenése a beszdmoloban.

A mérleg és az eredménykimutatas valaszthato sémai.

Az 6sszkoltség és a forgalmi koltség eljarast eredménykimutatasok.

Az lizemi eredmény tartalma, felépitése, a pénziligyi miiveletek eredményének
tartalma, felépitése, a rendkiviili eredmény tartalma, felépitése, az eredmény
adozasa, a mérleg szerinti eredmény megallapitdsa.

A konyvviteli zarlat idOpontjai, teenddi, leltdr, leltdrozas, a beszamolo
Osszeallitasa. A kiegészitd melléklet és az iizleti jelentés tartalma.

A vezetdi szamvitel fogalma, tartalma, orientdltsiga. A koltség fogalma,
tartalma.

A koltség raforditas, kiadds fogalma, értelmezése. A koltséggazdalkodas
fogalma és tartalma.

A koltséggazdalkodas kovetelményrendszere ¢€s altalanos modszerei. A
koltségek csoportositdsanak ismérvei. Az egyes koltségcsoportok tartalma és
jellemzoi.

A koltségek volumenének és a termelés nagysdganak Osszefliggései. A
koltségvaltozasi tényezd (reagéalasi fok) kiszamitdsa ¢és értelmezése. A
koltségvaltozasi tényezo felhasznalasa a koltségek tervezésénél.

Az Onkoltség fogalma és kategdridi. Az Onkoltség (eldallitdsi koltség). Az
onkoltségszamitas rendjének kialakitasa. A kalkuldcio, gazdasagi kalkulacio
fogalma. A kalkulaci6 készitésének céljai.

A kalkulacio csoportositasa. A kalkulacios egység fogalma, kijelolése. A
kalkulaciés modszerek. A kalkuldcios séma, a séma egyes sorainak tartalma. A
kalkulaciok bizonylati rendje.

A kalkulacios iddészak. Az Onkoltségszamitas belsd rendjére vonatkozo
szabalyzat készitésének célja, tartalma és Osszedllitisa. Onkoltségszamitasi
szabalyzat készitési kotelezettség.
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A koltségek elszamolasanak lehetéségei a szadmviteli torvény alapjan. A
koltségelszamolas rendje ¢és az eredmény megallapitdis modszereinek
Osszefliggései.

A kozvetett (altalanos) koltségekkel wvald gazdalkodas. A koltséghelyek
kijelolése.

A koltséghelyi koltségek tartalma, kimutatdsanak rendszerei. A kozvetett
koltségek felosztasdnak modszerei.

A mérlegelemzés célja és moddszerei. Vagyoni, pénziigyi €és jovedelmi helyzet
elemzése.

Az eredmény elemzése.

A zarodolgozat védése vizsgarészenként csak egy vizsganapon teheto le.
4.6.2. A szakmai vizsga eredménye
Az 55343 01 0010 55 04 azonositdo szamu, Pénziigyi szakiigyintézd

megnevezeésli elagazashoz rendelt vizsgarészek ¢és ezek stlya a vizsga
egészében:

1. vizsgarész: 10
2. vizsgarész: 15
3. vizsgarész: 10
4. vizsgarész: 10
5. vizsgarész: 5
9. vizsgarész: 20
10. vizsgarész: 5
11. vizsgarész: 5

12. vizsgarész: 20

Az egyes vizsgarészek értékelése soran figyelembe kell venni a
kovetelménymodulokban foglalt kompetencidkat. Ha a jelolt e kérdésekkel a
dolgozataban nem foglalkozik, Ggy a védés soran szobeli kérdések alapjan kell
meggy6zO0dni, hogy a jeldlt rendelkezik-e a szakma gyakorlasdhoz sziikséges
kompetenciakkal. A szakmai vizsgarész akkor eredményes, ha a
vizsgafeladathoz rendelt vizsgatevékenységet a jelolt legalabb 60 %-os szinten
teljesitette.

A szakmai vizsga értékelésekor a vizsgafeladatonként elért szazalékos
teljesitmények sulyozott atlaganak %-os értékét egy tizedesre, az altalanos
szabalyok szerint kerekitve kell megallapitani.

A zéarodolgozat megvédését is magéaban foglald sikertelen vizsgarészekbol
javitovizsgat kell tenni. Sikertelen vizsgarész(ek) a szakmai vizsgaszabalyzat
szerinti jelentkezési lap kitoltését és a szakképesitésért felelds miniszternek a
szakmai vizsga elokészitésérol szolo jelentés megkiildését kovetden
ismételhetd(ek) meg.
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A szobeli vizsga értékelése
(a zarodolgozat védése)

55 343 Uzleti szakiigyintézo szakképesités

55 343 01 0010 55 04 Pénziigyi szakiigyintézo elagazas

1. vizsgarész
1997-06 Vallalatgazdalkodasi feladatok

Ertékel6 lap
AZ ERTEKELES Maximalis | Elért
KRITERIUMAI pontszim | pontszam
1. A prezentacid szakmai szinvonala 5
2. A kérdésekre adott valaszok szakmaisdga 40
3. Osszbenyomas (eldadasmod, kommunikécios-készség, meggydzokészség,
logikus gondolkodas) 5
Osszpontszam 50
2. vizsgareész
1998-06 Pénziigyekkel kapcsolatos feladatok
Ertékelo lap
AZ ERTEKELES Maximalis | Elért
KRITERIUMAI pontsziam | pontszam
1. A prezentacio szakmai szinvonala 5
2. A kérdésekre adott valaszok szakmaisaga 40
3. Osszbenyomas (eldadasmod, kommunikéacids-készség, meggydzokészség,
logikus gondolkodés) 5
Osszpontszam 50
3. vizsgarész
1999-06 Szamviteli - statisztikai feladatok
Ertékelo lap
AZ ERTEKELES Maximilis |  Elért
KRITERIUMAI pontszim | pontszam
1. A prezenticid szakmai szinvonala 5
2. A kérdésekre adott valaszok szakmaisaga 40
3. Osszbenyomas (eldadasmod, kommunikécios-készség, meggydzokészség,
logikus gondolkodas) 5
Osszpontszam 50
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4. vizsgarész

2000-06 Szamitastechnikai — informatikai feladatok

Ertékel6 lap
AZ ERTEKELES Maximalis | Elért
KRITERIUMAI pontsziam | pontszam
1. A prezentacid szakmai szinvonala 5
2. A kérdésekre adott valaszok szakmaisaga 40
3. Osszbenyomas (eléadasmod, kommunikacios-készség, meggy6z6készség,
logikus gondolkodas) 5
Osszpontszam 50
5. vizsgarész
2001-06 Az iizletvitellel kapcsolatos személyes és szervezeti kommunikacios
feladatok magyar és idegen nyelven
Ertékeld lap
AZ ERTEKELES Maximalis | Elért
KRITERIUMAI pontszim | pontszam
1. A prezentacid szakmai szinvonala 5
2. A kérdésekre adott valaszok szakmaisdga 40
3. Osszbenyomas (eldadasmod, kommunikéacios-készség, meggydzokészség,
logikus gondolkodas) 5
Osszpontszim 50
10. vizsgarész
2160-06 Bankiigyletek, hitelbiralat
Ertékeld lap
AZ ERTEKELES Maximalis | Elért
KRITERIUMAI pontszim | pontszam
1. A prezentacid szakmai szinvonala 5
2. A kérdésekre adott valaszok szakmaisdga 40
3. Osszbenyomas (eléadasmod, kommunikacios-készség, meggy6z6készség,
logikus gondolkodés) 5
Osszpontszim 50
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11. vizsgarész

2002-06 Pénziigyi piacok és nemzetkozi pénziigyi iigyletek lebonyolitasa

Ertékeld lap
AZ ERTEKELES Maximalis | Elért
KRITERIUMAI pontszim | pontszam
1. A prezentacid szakmai szinvonala 5
2. A kérdésekre adott valaszok szakmaisdga 40
3. Osszbenyomas (eldadasmod, kommunikéacios-készség, meggydzokészség,
logikus gondolkodas) 5
Osszpontszim 50
12. vizsgarész
2003-06 pénziigyi-vezetoi szamvitel 1.
Ertékeld lap
AZ ERTEKELES Maximalis | Elért
KRITERIUMAI pontszim | pontszam
1. A prezentacid szakmai szinvonala 5
2. A kérdésekre adott valaszok szakmaisdga 40
3. Osszbenyomas (eléadasmod, kommunikacios-készség, meggy6z6készség,
logikus gondolkodés) 5
Osszpontszim 50
datum alairas
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Zarodolgozati Védés osszesito értékelolap
Név:

A zéarodolgozati védés pontszamainak megoszlasa vizsgarészenként

. . A hozzarendelt szakmai Suly- Elértheté max. Pontszam
Vizsgaré .. , z - yayy
Sz szAma kovetelménymodul arany | pontszim a Védés Elért Stilyozott

azonositoja és megnevezése % alapjan
1 1997 — 06 Vallalatgazdalkodasi 12 6
) feladatok
) 1998- 06 Pénziigyekkel 18 9
' kapcsolatos feladatok
3 1999-06 Szamviteli - statisztikai 12 6
) feladatok
4 2000-06 Szamitastechnikai — 12 6
' informatikai feladatok
2001-06 Az tizletvitellel
kapcsolatos személyes és
5. szervezeti kommunikacids 7 3,5
feladatok magyar és idegen
nyelven
10. 2160-06 bankiigyletek, hitelbiralat 7 3,5
2002-06 Pénziigyi piacok ¢és
11. nemzetkozi pénziigyi ligyletek 7 3,5
lebonyolitasa
12, 2093-96 pénziigyi-vezetoi 75 125
szdmvitel L.
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SZAKMAI VIZSGA ERTEKELO LAP

55 343 Uzleti szakiigyintézé szakképesités
55 343 01 0010 55 04 Pénziigyi szakiigyintézo elagazas

A TANULO/HALLGATO NEVE:

Siilyozott | Stilyozott Elért | L o Irasbeli Szobeli |

Vizsga- [Sulyariany| pontszam a | pontszam osszes *| vizsgatev. | vizsgatev. | Osszesen* Siulyozott

e o o z pont- , , .

rész % Biralat a Védés sulyozott e eredménye | eredménye % 0sszeg
iy . , szam
alapjan alapjan | pontszam % %

a b c d e=c+td f g h i=e/fmax | j=bxi
1. 10 7-12
2. 15 12-18
3. 10 7-12
4. 10 7-12
5. 5 4-7
10. 5 4-7
11 5 4-7
12. 20 15-25

0,6g+0,4h

9.%% | 20 R
Ossz 100 60-100

*az eredményes teljesités minimuma (60%)

A zarédolgozat, illetve a védésen szerezheté maximalis 50-50 pont a tablazat szerint keriil megosztasra, de a
minimalis (60%-os teljesitmény) pontszamot el kell érni a sikeres vizsgarész teljesitése érdekében. A tablazat
tartalmazza az adhatd maximalis pontszamot is.

A zarodolgozat védései csak egy vizsganapon tehetok le.

**A 9. vizsgarész akkor eredményes, ha az irasbeli és a szobeli vizsgatevékenységet a jelolt legalabb 60%-o0s
szinten teljesitette.

A szakmai vizsgarész értékelésekor a vizsgafeladatonként elért szazalékos teljesitmények
sulyozott atlaganak %-os értékét egy tizedesre, az altalanos szabalyok szerint kerekitve kell
megallapitani.

Az alabbi osztalyzatok akkor allapithatoak meg, ha valamennyi vizsgarész eredményes, ebben
az esetben a vizsgarészenként elért %-os teljesitmények stlyozott atlaga alapjan az osztalyzat
a kovetkezo:

90 -100% jeles (5)
80 - 89% jo(4)
70 - 79% kozepes (3)
60 - 69% elégséges (2)
Kelt: ..ooooeennta. L2010 hé..ooooii nap

alairas
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ADATLAP SZAKMAI GYAKORLAT HELYENEK BEJELENTESERE

A tanuld/hallgato adatai
Neve:

Hallgat6i kodja

Szak/szakirany,

csoportszam

Lakcime:

Ertesitési cime:

Telefon (vezetékes)

Telefon (mobil)

E-mail:

Tanulmanyi eléadoja

Bejelentem, hogy zarodolgozatomhoz a helyszini adatgyujtést a kovetkezo
szervezetnél kivanom teljesiteni:

A gazdalkodo adatai:

Gazdalkodo

neve:

Cime:

Postacim:

Munkavégzés

helye

Telefon

....................................................

tanuld/hallgato alairasa
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BEFOGADO NYILATKOZAT

Mi, a thloldalon megjelolt gazdalkodd szerv igazoljuk, hogy nevezett
tanulot/hallgatot a zarodolgozat elkészitéséhez sziikséges adatgytijtésre fogadni
tudjuk. A tanuld/hallgatd munkajat szakmailag segitd konzulenst biztositunk.

Konzulens
Neve:
................................... Beosztasa:......................telefon:..oooeoeiiiial.
Kelt: .....oooonia. L2010 hé..ooooiii nap
P.H.

.....................................................

Konzulens alairasa
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ZARODOLGOZATI TEMAVAZLAT BEJELENTESE
(2 peldanyban szovegszerkesztovel toltendd ki, 4 oldalas!)

Tanul6/hallgaté

neve:

Hallgatoi kodja

Tagozat,
Szak/szakirany,

Evf./csoportszam

Lakcime:

Ertesitési cime:

Telefon (vezetékes)

Telefon (mobil)

A zarodolgozat

cime:

A zarodolgozat készitésének helye:

Gazdalkodo neve:

Gazdalkodo cime:

Konzulens

Neve, beosztasa:

Elérhetoségei:

Villalom, hogy a fenti témaban a konzulensi teenddket ellatom és az elkésziilt
dolgozatot hataridore, irdsban véleményezem.

.................................................

konzulens
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A zarodolgozat részletes vazlata:
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A témavazlatot elfogadom/nem fogadom el.

.......................................................

belso konzulens alairasa
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Az elkészitett zarddolgozatot elfogadasra javaslom (min. 60%):

belso konzulens

A dolgozat mindsitése: .........cccvverrurnrnnne pontszam
(javaslat) (max. 50 pont)

SZAKMAI VIZSGARA BOCSATHATO

intézmény képviseldjének aldirasa
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OSSZEFOGLALAS
(két példanyban)

zarodolgozat cime

Tanuld/hallgat6 neve
tagozat/csoport/szak/szakirany
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ZARODOLGOZAT BIRALAT
(harom pé¢ldanyban)

.............................................................

................................................................................................

cimii zarodolgozatarol

1. A témavalasztas idOszerlisege és az alkalmazott modszer

2. A zarodolgozat elméleti megalapozottsaga

3. A megoldas gyakorlatiassaga

4. A zarddolgozat kritikai hangvétele

5. A zarddolgozat szerkezete, stilusa, kiilalakja

6. Tovabbi észrevételek

A zarodolgozatot elfogadasra javaslom'

A zarodolgozat elfogaddsat nem javaslom

Konzulens neve
Alairasa

"' Megfelelé szoveg aldhuzando
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JAVASLAT

(Intézményi konzulens részére)

jelolt neve

zarddolgozatanak megvédésekor megvalaszolandé kérdések

Sorszim A zarédolgozat Maximalis | Teljesités | Elért |Teljesitmény
értékelésének szempontjai [ pontszam % pontszam Yo
[ |Acmavalasztis 10 20 %
iddszertisége
5 A zarodolgoza‘g elméleti 15 30 %
megalapozottsaga
3. |Amegoldds 15 30 %
gyakorlatiassaga
4 A zérf')dolgozat kritikai 5 10 %
hangvétele
A zéarodolgozat
5. szerkezete, stilusa és 5 10 %
kiilalakja
Osszesen: 50 pont | 100 %
Megjegyzés:
Kelt: ................ L2001 .. hé..ooeei nap

belso konzulens alairasa
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JAVASLAT

(Kiils6 konzulens részére)

jelolt neve

zaroddolgozatanak megvédésekor megvalaszoland6 kérdések

Sorszim A zarédolgozat Maximalis | Teljesités | Elért |Teljesitmény
0 értékelésének szempontjai [ pontszam % pontszam Yo
L A }emaya%asztas 10 20 %
1dOszerlisége
5 A zarodolgoza‘f elméleti 15 30 %
megalapozottsaga
3. |Amegoldds 15 30 %
gyakorlatiassaga
4 A zérf')dolgozat kritikai 5 10 %
hangvétele
A zéarodolgozat
5. szerkezete, stilusa és 5 10 %
kiilalakja
Osszesen: 50 pont | 100 %
Megjegyzés:
Kelt: ................ L2001 00 hé..ooeeeia nap
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NYILATKOZAT

Alulirott. ... nyilatkozom, hogy a
zarddolgozatomban foglalt tények és adatok a valosdgnak megfelelnek, ¢és az
abban leirtak a sajat munkdm eredményei.

tanulo/hallgato aldirdsa

A nyilatkozatot a dolgozathoz kell csatolni, ez a dolgozat utols6 oldala, amelyet
szintén be kell spiralozni!
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TITKOSITASI KERELEM

A tanulé/hallgaté adatai

Neve:

Hallgatoi kodja

Szak/szakirany

Lakcime:

Intézményi konzulensc

Alulirott munkahelyi vezetd kérem a fent nevezett tanuld/hallgato

cimi zarodolgozatanak titkositasat!

A szakmai gyakorlat /zarodolgozat készités helye:

Gazdalkodo neve:

Cime:

Munkahelyi vezetd

neve, beosztasa

....................................................

Munkahelyi vezetd alairasa
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(a zarodolgozat kiilsé cimoldal minta)

Intézmeny megnevezése

Tanulo/Hallgaté neve:
SzakRépesités:
Zdrddolgozat cime:

Zdrodolgozat éve:
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(a zarodolgozat belsé cimoldal minta)

Intézmeny megnevezése

Tanulo/Hallgaté neve:
SzakRépesités:
Zdrddolgozat cime:

Zdrodolgozat éve:
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